
 

Durchführer: 

 

Ergebnisbericht: Informationsreise für Einkaufspersonal 

und Multiplikatoren zum Thema Aus- und Weiterbildung 

(Schwerpunkt Baubranche, Energetisches Bauen) aus 

Neuseeland 
 

Datum: 19.02.2024 bis 24.02.2024 
 

Organisiert von: AHK Neuseeland  
 

Projektpartner: Handwerkskammer für München und Oberbayern (HWK), International 
Marketing of Vocational Education (iMOVE) 
 

Fachpartner / Referierende: • Barbara Peinel, Abteilungsleiter Außenwirtschaft, HWK 

• Dietmar Schneider, Stv. Abteilungsleiter Außenwirtschaft, HWK 

• Franz Xaver Peteranderl, Präsident HWK 

• Michael Frikell, Geschäftsführer Bauinnung München-Ebersberg 

• Dieter Vierlbeck, Geschäftsführer HWK 

• Heinz Tretter, Geschäftsführer Kristallturm  

• Tobias Fech, Geschäftsführer Fech Fenstertechnik 

• Harald Flad, Technischer Geschäftsführer Regnauer Fertigbau  

• Franz Ertl, Direktor Bildungszentrum Traunstein  

• Armin Schwimmbeck, Leiter Abteilung für Außenbeziehungen 
Asien/Pazifik im Bayrischen Wirtschaftsministerium  

• Gudrun Weidmann, Stv. Leiterin Abteilung Internationalisierung im 
Bayrischen Wirtschaftsministerium  

• Phillipp Stephan, Bau Bildung Sachsen 

• Ulrich Goos, Leiter ABZ Kerpen, Berufsförderungswerk der 
Bauindustrie NRW gGmbH 

• Dr. Askim Bozkurt, Bereichsleiterin Projekte ABZ Kerpen, 
Berufsförderungswerk der Bauindustrie NRW gGmbH 

• Bjoern Mueller, Referent Innovations Managament, 
Berufsförderungswerk der Bauindustrie NRW gGmbH 

• Silvia Niediek, Regionalmanagerin Südasien, Südostasien, 
Nordamerika iMove 

• Peter Rechmann, Roundtable Office im Deutschen Büro für 
internationale Zusammenarbeit in der beruflichen Bildung (GOVET) 

• Henrike Saalfeld-Nitz, Nationale Agentur Bildung für Europa beim 
BIBB 

• Juliane Kriese, Bereichsleiterin Nachhaltigkeit und 
Internationalisierung, Zentralstelle für die Weiterbildung im 
Handwerk 

• Dr. Constanze Küsel, Projektleiterin Handwerkskammer Koblenz 

• Dr. Theodor Niehaus, Präsident Didacta 

• Jasmin Reffel, Ausbilderin Metall, Mainova AG 

• Johannes Steinl, International Coordinator Communication 
Education, coinnovationhub 
 

Teilnehmende deutsche 
Unternehmen: 
 

13 Unternehmen aus den Bereichen Bildung, Bauindustrie und Energie 

Zielgruppe in Deutschland  Anbieter von Trainings, Bildungsinstitute und Projektpartner der 
Baubranche 
 

Informationen zum Ablauf 
(Programm, Themen, ggf. 

• München: Präsentationen zum Handwerk in Bayern und der 
Handwerkskammer München | Roundtable-Gespräch mit 



 

Durchführer: 

besuchte Städte/Regionen) 
 

Ausbildungsorganisationen & mögliche Zusammenarbeit | 
Besuch des Bayerischen Wirtschaftsministeriums zum Thema 
internationale Kooperation 

• Chiemsee: Führung bei Regnauer Fertigbau: Holzbau und 
nachhaltiges Bauen, Ausbildungsberufe  

• Traunstein: Führung im Bildungszentrum der 
Handwerkskammer & Gespräche mit Azubis  

• Lenggries: Firmenpräsentation, Führung mit anschließender 
Diskussion bei KristallTurm®, Projekte in Neuseeland  

• Kerpen: Besuch des Berufsförderungswerks der Bauindustrie 
NRW GmbH 

• Bonn: Besuch des Bundesinstituts für Berufsbildung mit 
Roundtable-Gespräch zur Ausbildungsexportindustrie.  

• Köln: Besuch der didacta Messe, Duale Ausbildung und 
Internationalisierung mit Digitalisierung  
 

Highlights, Ergebnisse der 
Veranstaltung, Ausblick 
 

 Austausch mit deutschen Unternehmen: 

• Diskussion über Ausbildungssysteme und Herausforderungen, 
insbesondere im Vergleich zu Neuseeland 

Besichtigung von Regnauer Fertigbau: 

• Beeindruckende Skalierbarkeit und Qualität im Fertighausbau, 
eine Ressource, die Neuseeland fehlt 

Besuche der Trainingszentren in Traunstein und Kerpen: 

• Aktive Planung für eine Zusammenarbeit, inklusive 
Vorbesprechungen für Memorandum of Understanding (MoU) 

Besichtigung bei Kristallturm: 

• Handwerkskunst und Exportaktivitäten, mit konkreten Plänen für 
Kooperationen in Neuseeland 

Informationen von iMove und GOVET in Bonn: 

• Einblicke in potenzielle Partnerschaften und die Notwendigkeit 
eines Meisterprogramms für Neuseeland 

Besuch bei der Didacta: 

• Technologische Innovationen im Unterrichtswesen, 
insbesondere im Dualen System, mit einem abschließenden 
Meeting zur XR/VR-Technologie als Bereicherung der 
beruflichen Mobilität, gerade in internationaler Zusammenarbeit 

Nächste Schritte: 

• Erstellung eines Reports mit Zusammenarbeitsmöglichkeiten 

• Implementierung von "Train the Trainer"-Kursen in Neuseeland 
mit deutschen Partnern 
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Bilder der Veranstaltung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Das Projekt wurde im Auftrag des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) durchgeführt. 
Es handelt sich dabei um eine projektbezogene Fördermaßnahme im Rahmen des 
Markterschließungsprogramms für KMU.  
 

Kontakt 
 
Durchführer: AHK Neuseeland 
Ansprechperson: Julia Hahn  
E-Mail-Adresse: jhahn@germantrade.co.nz 
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http://www.gtai.de/mep

