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1 Abstract

Albanien erstreckt sich fast 483 Kilometer entlang der Adriakiiste und der Ionischen Kiiste und grenzt an Montenegro,
Kosovo, Nordmazedonien und Griechenland. Mit seiner vielfdltigen Landschaft, von unberiihrten Strinden iber
malerische Bergregionen bis hin zu geschichtstrichtigen Stddten, hat sich das Land in den letzten Jahren zu einem
attraktiven Ziel flir internationale Reisende entwickelt.

Der Wohlstand des Landes hingt stark vom Tourismus ab, der im Jahr 2024 8,7 % zum Bruttoinlandsprodukt beitrug.
Mit Multiplikatoreffekten erreicht dieser Beitrag iiber 20 %. Laut INSTAT reisten im Januar 2025 bereits rund 560.000
internationale Besucher nach Albanien — dies entspricht einem Anstieg von 14,5 % im Vergleich zum Vorjahr. Zugleich
nahm auch der inléndische Tourismus zu: Reisten im Januar 2024 noch rund 540.000 Albaner durchs eigene Land, so
waren es 2025 bereits {iber 597.000. Mit einem neuen Rekord von 11,7 Millionen internationalen Gésten im Jahr 2024
zeigt sich das starke Wachstumspotenzial der Branche. Auch im ersten Halbjahr 2025 setzte sich dieser Trend fort. Von
Januar bis Ende Juni stieg die Anzahl auslindischer Touristen um 5 % im Vergleich zum Vorjahreszeitraum.! Es wird
erwartet, dass sich dieser Trend im Laufe des Jahres 2025 fortsetzt und in einem Wachstum des Tourismussektors
zwischen 5 % und 10 % im Vergleich zum Vorjahr 2024 resultiert. Gleichzeitig ist ein daran gekniipfter Anstieg des
BIP von 3 bis 6 % realistisch, wenn Albanien weiterhin Investitionen im Bereich Infrastruktur, Personalqualifizierung
und Nachhaltigkeit investiert.

Trotz dieser positiven Entwicklung und Zukunftschancen steht der Tourismussektor Albaniens vor groflen
Herausforderungen. Der Arbeitskraftemangel sowie unzureichend qualifiziertes Personal gelten als die dringendsten
Probleme. Steigende Preise, globale wirtschaftliche Unsicherheiten, unlauterer Wettbewerb und teilweise unzureichende
Infrastruktur verschérfen die Lage zusitzlich. Bereits im UNDP-Bericht ,, Tourismus und Gastgewerbe in Albanien
2022 “ nannten 56 % der befragten Unternehmen den Arbeitskraftemangel als groftes Hindernis fiir weiteres Wachstum.
26 % hoben die niedrigen Qualifikationen ihrer Beschiftigten hervor, wahrend drei Viertel angaben, wahrend der
Hochsaison unter erheblichem Personalmangel zu leiden — gerade in einer Phase, in der Betriebe ihre Belegschaft im
Durchschnitt um rund 35 % aufstocken miissten.

Um den Tourismus langfristig erfolgreich zu gestalten, sind daher strategische Investitionen in die Ausbildung und
Weiterbildung dringend erforderlich. Eine Diversifizierung des Angebots, die ErschlieBung neuer Mérkte und eine
Reduzierung der Saisonalitit sind ebenso notwendig wie die Forderung digitaler Kompetenzen und nachhaltiger
Losungen. Hierbei nimmt die Ausbildung im Tourismus und Gastgewerbe eine Schliisselrolle ein: Sie trigt nicht nur zur
Verbesserung der Servicequalitdt und der internationalen Wettbewerbsfahigkeit bei, sondern unterstiitzt auch die
Modernisierung der Branche.

Von besonderem Interesse sind dabei folgende Bereiche:

e  Ausbildungen fiir Fachkrifte aus dem Tourismus- und Gastgewerbe: Sie schaffen eine solide Grundlage, um
den steigenden Bedarf an qualifizierten Beschiftigten in Hotellerie, Gastronomie und Reiseveranstaltung zu
decken.

e  Ausbildungsmoglichkeiten und Fachkurse fiir Empfangspersonal (zum Beispiel Servicemanagement,
nachhaltige Qualitdtsstandards, Géstebetreuung): Spezialisierte Trainings verbessern die Servicequalitit,
stirken die internationale Wettbewerbsfahigkeit und férdern nachhaltige Standards im Géstekontakt.

e Digitale Losungen im Hotelmanagement (digitaler Gisteservice, automatisierte Check-in-Systeme, etc.): Der
Einsatz moderner Technologien steigert die Effizienz betrieblicher Abldufe und erfiillt die wachsenden
Erwartungen digital affiner Géste.

e Grine Technologien fiir den Tourismussektor (digitale Losungen fiir Abfallwirtschaft und
Hygienemanagement in Unterkunftseinrichtungen, etc.): Nachhaltige Innovationen tragen dazu bei,
okologische Belastungen zu verringern und den Tourismus an internationale Umweltstandards anzupassen.

e Erweiterung des Fachwissens und der Kompetenzen durch gezielte Weiterbildungsmainahmen:
Kontinuierliche Weiterbildung ermoglicht es Beschiftigten, flexibel auf neue Markttrends und
Gisteerwartungen zu reagieren.

e  Aus- und Weiterbildung von Multiplikatoren und Ausbildungspersonal: Die Qualifizierung von Ausbildern
stellt sicher, dass Fachwissen nachhaltig vermittelt und langfristig im Sektor verankert wird.

T CNA: https://www.cna.al/english/ekonomi/turistet-e-huaj-sollen-gati-5-mld-euro-ne-2024-rekord-dhe-shpenzimet-e-s-
i4259767utm_source=chatgpt.com



https://www.cna.al/english/ekonomi/turistet-e-huaj-sollen-gati-5-mld-euro-ne-2024-rekord-dhe-shpenzimet-e-s-i425976?utm_source=chatgpt.com
https://www.cna.al/english/ekonomi/turistet-e-huaj-sollen-gati-5-mld-euro-ne-2024-rekord-dhe-shpenzimet-e-s-i425976?utm_source=chatgpt.com
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e  Aus- und Weiterbildung von Lehrkriften in Berufsbildungseinrichtungen: Gut geschulte Lehrkrifte sind
entscheidend, um praxisnahe Ausbildungsprogramme zu entwickeln und Nachwuchskréfte optimal auf die
Anforderungen der Branche vorzubereiten.
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2 Wirtschaftsdaten kompakt

WIRTSCHAFTSDATEN KOMPAKT « JUNI 2025 GTA GERMANY

’ . TRADE & INVEST
® Albanien

o Alle wichtigen Kennzahlen zur Wirtschaft in rund 150 Landern —
ubersichtlich, vergleichbar und von Germany Trade & Invest geprift

lkerung & Ressou

Bevdlkerung und Demografie

Einwohnerzahl 2024} 2,8 Mio. Fertilititsrate 2024} 13
. Durchschnittliche Anzahl der
2029} 2,7 Mio. Geburten pro Frau
2034 2,6 Mio.
Altersstruktur
024
Bevilkerungswachstum

0-14 Jahre - 16,8%

-07% -07% -0,8 % 1524 Jahre [ 12.8%

] - 2s-ca sevve | 5>~

2024 2029 2034 65 Jahre und dariber - 16,9%

Analphabetenguote 2022 (15%

Anteil an der Bevdlkerung ab
15 Jahren in %

Flache und Sprache

Flache 2022 | 28750 km? Geschaftssprache(n) Albanisch {Shqip), Italienisch, Englisch,
Deutsch

Rohstoffe und Ressourcen

Rohstoffe Erdél Erdgas Kohle Bauxit Chromit Kupfer

Fossil und mineralisch . .
Eisenerz Nickel Salz

Gas - Fordermenge Erdol - Fordermenge

Gas - Reserven Erddl - Reserven

Kursiv geschriebene Werte sind vorldufige Angaben, Schdtzungen oder Prognosen .
& Germany Trade & Invest 2025 - Geférdert vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages Seite 1/10
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rtschaftslage

Wahrung und Wechselkurse

Wahrung - Bezeichnung Lek

1Lek =100 Qindarka

Wahrung - Kurs 1€= 98,7 Lek
04/2025 1US3 = 86,78 Lek

Wirtschaftliche Leistung

Wirtschaftswachstum

Bruttoinland dukt (BIP), Verind zum Vorjahr, real
3,9% 4,0 %
. 38 % 3,5% 32,5%
2023 2024 2025 2026 2027

BIP/Kopf in Kaufkraftstandards
Nominal

BIP-Entstehung

e Kennzahl nicht
t anwendbar

Anteil an nominaler Bruttowertschapfung in %, 2023

Land-/Forst-/Fischereiwirtschaft: 20,9%
Handel/Gaststatten/Hotels: 15,9%
Bergbau/Industrie: 12,4%

Bau: 11,8%

Transport/Logistik/Kommunikation:
%

Sonstige: 31,9%

Makrodkonomische Stabilitat

Inflationsrate

22%

24% 27%

2024 2025 2026
Leistungsbilanzsaldo 2024} 2,4 %
% des BIP .
2025 | -3,1%
2026 | -3,1%

Kursiv geschriebene Werte sind vorldufige Angaben, Schatzungen oder Prognosen

Wechselkurse im Jahresdurchschnitt

1€=

1UsE =

BIP
Mominal

US$ (Mrd.)
Lek (Mrd.)

BIP/Kopf

Mominal

uss
Lek

Ausgaben fiir F&E
% des BIP

BIP-Verwendung

2022 2023
118,82 Lek 108,68 Lek
12,99 Lek 100,32 Lek

2024 2025

273 284
2.5300 26919
2024 2025
001z 10.527
929339 998.766
2007 | <01%
2008] 02 %

Antell an Bruttoinlandsprodukt in %; 2023

Privatverbrauch

Bruttoanlageinvestitionen

2024
100,58 Lek
93,07 Lek

2026
297
2.8618

2026
1147
1.072.538

I

| Pt

Staatsverbrauch - 1%
AuBBenbeitrag -53% .
Wihrungsreserven
59
4,8

2022 2023
Arbeitslosenquote 2024 8,8%
2025| 8,8%
2026 8,8%

@ Germany Trade & Invest 2025 - Gefirdert vom Bundesministerium for Wirtschaft und Energie aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages.

6,0 Mrd. US$

2024

Seite 2/10
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Investitionsquote 2024 250 %

% des BIR brutto, éffentlich )

und privat 2025 | 24,5 %
2026 26,5 %

Offentliche Finanzen & Verschuldung

Haushaltssaldo 2024 -05 %
% des BIP .
2025 -25 %
2026} -26%
Staatsverschuld juote 2024 557 %
% des BIR brutte .
2025 54,3 %
2026 53,5 %

Auslandische Direktinvestitionen

FDI - 2021 | 1.234 Mio. USS

Nettotransaktionen
2022 | 1.434 Mio. US$

2023 | 1.630 Mio. US$

FDI - Hauptlinder Niederlande: 16,6% Schweiz: 15,2% Kanada:

Anteil in %, Bestand; 2024

12,5% ltalien: ,0% Tiirkei: 8% Bulgarien:
5,8% Osterreich: 57% Frankreich: 3,8%

Deutschland: 3,1% Ungarn: 2,6% Kosovo:

2,6% USA: 2,2%

Auslandsverschuldung

10,5 Mrd. US$

2022

FDI - Bestand

FDI - Hauptbranchen
Anteil in %, Bestand; 2024

1,1 Mrd. US$

10,5 Mrd. US$

2023 2024

2021 | 9.786 Mio, US$
2022 | 11104 Mio. US$

2023 | 13.985 Mio. US$

Strom und Gas: 24,2% Bergbau: 16,5%
Immobilien: 12,7% Finanzdienstleistungen:

n7% ion und K ikation: 10,0%

Verarbeitendes Gewerbe: 9,2% Handel: 51%
Bau: 1,4% Transport und Beherbergung: 1,0%

Auflenwirtschaft

Warenhandel

Warenhandel

Veranderung zum Vorjahr in %, Abweichungen durch Rundungen

2022 % 2023 %
Exporte (Mrd. US$) 43 20,9 44 16
Importe (Mrd. US$) 8,4 87 a7 3]
Saldo (Mrd. US$) =41 4,3

Kursiv geschriebene Werte sind vorliufige Angaben, Schiatzungen oder Prognosen

2024

96

-56

Exportquote
Exporte/BIP in %

2022 | 224 %
2023 | 18,8 %

2024 | 147 %

@ Germany Trade & Invest 2025 - Geférdert vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages Seite 3/10
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Ausfuhrgiiter nach SITC
Anteil an den Warenexporten; 2024

= Textilien/Bekleidung: 16,0%
= Schuhe: 11,9%
= Nahrungsmittel: 9,1%

= Rohstoffe (ohne Brennstoffe): 5,8%

— Eisen und Stahl: 4,6%

— Elektrotechnik: 4,3%

— Metallwaren: 3,7%

— Baustoffe/Glas/Keramik: 2,6%
— Strom: 2,2%

— Chem. Erzeugnisse: 2,0%

Sonstige: 37,8%

Handelspartner

Hauptabnehmerlander
Anteil an den Warenexporten; 2024

talien | 437
Serbien -12,1%

Griechenland . 6,3%

Deutschland . 5,9%
Spanien I 3,5%
Nordmazedonien I 3,2%

china [J2.8%

sonstige [ 2z2.5%

Dienstleistungshandel

Dienstleistungshandel (mit dem Ausland)

Veranderung zum Vorjahr in %, Abweichungen durch Rundungen

2022 % 2023 % 2024
DL-Exporte (Mrd. US$) 50 219 7 a7 80
DL-Importe (Mrd. US$) 25 259 35 384 38
Saldo (Mrd. US$) 25 36 42

Freihandelsabkommen

Freihandelsabkommen
mit Lindergruppen
{ohne EU)

CEFTA; EFTA

Einfuhrgiiter nach SITC
Anteil an den Warenimporten; 2024

= Nahrungsmittel: 11,8%

= Kfzund -Teile: 9,6%

= Maschinen: 6,3%

= Petrochemie: 5,9%

— Elektrotechnik: 4,7%
— Eisenund Stahl: 3,7%
— Getrinke/Tabak: 3,5%

— Metallwaren: 3,2%

Sonstige: 33,3%

Hauptlieferlinder

Anteil an den Warenimporten; 2024

Italien

China

Turkei

Griechenland

D 22
B 10.9%
B 10.8%

| 123

Deutschland -7.2%
Serbien .4,2%
usa l23%
1
12,9
a7
Mitgliedschaft in Mein
Zollunion

Zu bilateralen Abkommen siehe www.wio.org

-> Trade Topics, Regional Trade Agreements,

RTA Database, By country/territory

Kursiv geschriebene Werte sind vorfiufige Angaben, Schitzungen oder Prognosen
@ Germany Trade & Invest 2025 - Geférdert vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages

= Chem. Erzeugnisse: 10,0%

= Textilien/Bekleidung: 8,0%

Seite 4/10
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Beziehungen zur EU & Deutschland

Waren- und Dienstleistungshandel mit der EU

Warenhandel der EU-27 mit dem Land

WVeranderung zum Verjahr in %, Abweichungen durch Rundungen

Dienstleistungshandel der EU-27 mit dem Land
Verdnderung zum Vadgahr in %, Abweichungen durch Rundungen

2023 %
1564, B0
23581 376
7940

2022 o 2023 %% 2024 % 2021 % 2022 %
Exporte (Mrd. Euro) 44 18,9 43 -37 4.8 13,5 DL-Exporte (Mio. Euro) 953,1 59,9 14488 52,0
Importe (Mrd. Euro) 30 427 2,8 -74 25 109 DL-Importe (Mio. Euro) 11318 404 138 514
Saldo (Mrd. Euro) 14 15 24 Saldo (Mio. Euro) -1787 -265,0
Freihandelsabkommen Stabilisierungs- und A b Einseitige EU- Pan-Europa-Mittelmeer-
mit der EU (SAA) Zollpriaferenzen Praferenzursprungsregeln
Warenhandel mit Deutschland
Warenhandel Deutschlands mit dem Land Rangstelle bei von 238
Veranderung zum Vorjahr in %, Abweichungen durch Rundungen deutschen Exporten
2024; 1 = beste Bewertung
2022 Y 2023 k3 2024 4
Dt. Exporte (Mio. Euro)  343,9 n8 3999 163 4581 146
Dt.Importe (Mio. Eura) 2120 403 2217 a6 2189 -3 Rangstelle hel von 238
deutschen Importen
Saldo (Mio. Euro) 131,9 78,2 2383 2024; 1 = beste Bewertung
Deutsche Aus- und Einfuhrgiiter
Deutsche Exportgiiter nach SITC Deutsche Importgiiter nach SITC
Anteil an den Gesamtexporten; 2024 Anteil an den Gesamtimpaorten; 2024
l Textilien/Bekleidung: 50,3%
B Kfzund -Teile: 25,5%
= Schuhe: 16,5%
B chem. Erzeugnisse: 19,5% =~ Rohstoffe (ohne Brennstoffe): 71%
W Maschinen: 11,9% — Eisenund Stahl: 6,5%
= Textil/Bekleidung: 8,9% E — Elektrotechnik: 5,6%
—  Nahrungsmittel: 3,2%
= Nahrungsmittel: 8,7%
— Gas: 1,8%
= FElektrotechnik: 4,5% — Metallwaren: 1,6%
= Elektronik: 2,6% Mébel und -teile: 1,0%
Sonstige: 18,4% Mess- und Regeltechnik: 0,9%
Sonstige: 75%
Bilateraler Dienstleistungshandel
Dienstleist Deutsc mit dem Land
Veranderung zum Vorjahr in %, Abweichungen durch Rundungen
2022 % 2023 % 2024 %
DL-Exporte (Mio. Euro) 761 38,8 98,6 29,5 1014 29
DL-Importe (Mio. Eurs) 1896 1630  469] 1474 5405 15,2
Saldo (Mio. Euro) 13,5 -370,6 -439]

Kursiv geschriebene Werte sind vorldufige Angaben, Schdtzungen oder Prognosen
© Germany Trade & Invest 2025 - Geférdert vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages.
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Bilaterale Direktinvestitionen

Deutsche 2021 | 148 Mio. Euro

Direktinvestitionen

(Bestand) 2022 | 142 Mio. Euro
2023 | 146 Mio, Euro

Deutsche 2022 | +25 Mio. Euro

Direktinvestitionen

(Nettotransaktionen) 2023 | +12 Mio. Euro

2024 | -7 Mio. Euro

Bilaterale Kooperation

ppelb ungs Abk am 06.04.2010 unterzeichnet; am
abkommen 2312.201in Kraft getreten; wird angewendet
seit 01.01.2012

Bilaterale dffentliche 2020 | 61,6 Mio. Euro
Entwicklungs-

zusammenarbeit 2021 | 96,9 Mio. Euro

2022 | 63,5 Mio. Euro

Anlaufstellen

Deutsche
Auslandsvertretung

Tirana, https://tirana.diplo.de/al-de

Auslandshandelskammer keine AHK; Deutsch-Albanische
Wirtschaftsgesellschaft, https://www.daw-
wirtschaftsgesellschaft.de/; Deutsche
Industrie- und Handelsvereinigung in

Albanien, https://diha.al/

Nachhaltigkeit & Klimasch

Direktinvestitionen des
Landes in Deutschland
(Bestand)

Direktinvestitionen des
Landes in Deutschland
(Nettotransaktionen)

Investitionsschutz-
abkommen

Auslandsvertretung des
Landes in Deutschland

2021 | © Mio. Euro
2022 | -13 Mio. Euro

2023 | -11Mio. Euro

2022 | -2 Mio. Euro
2023 | +5 Mio. Euro

2024 | +34 Mio. Euro

Abkommen vom 31.10.1997; in Kraft seit
18.08.1995

Berlin, http://ambasadat.gov.al/germany/de

Emissionen

Treibhausgasemissionen
pro Kopf

In Tonnen CO2-Aguivalent

2012 | 2,8tC0e

2022 | 2,8tC0.e

Emissionsintensitat pro 202 | 758,9 tCOe
Mio. US$ BIP

In Tannen CO2-Aguivalent 2022 | 544,0 1C0e

Energie und Nachhaltigkeit

Erneuerbare Energien 2010 | 405 %
Anteil am
Primirenergieangebot in % 2020 | 33,9%

Sustainable
Development Goals
Index

2023; 1 = beste Bewertung

LEUF-EFS von 167

Kursiv geschriebene Werte sind vorldufige Angaben, Schdtzungen oder Prognosen
& Germany Trade & Invest 2025 - Gefdrdert vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie aufgrund eines Beschlusses des Deutschen Bundestages

Treibhausgasemissionen
Anteil weltweit in %

Emissionsstirkste
Sektoren
Anteil in%; 2022

Stromverbrauch
In Kilowattstunden pro Kopf

2012 | <01 %

2022 <071 %

Landwirtschaft: 26,9% Transport: 21,6%

Industrielle Prozesse: 14,1%

2021 | 2.510 kWh pro Kopf
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Geschiftsumfeld

Einschatzung des Geschaftsumfelds

Linderkategorie fiir ° von7 Corruption Perceptions m von 180
Exportkreditgarantien Index
0 = niedrigste 2024; 1 = beste Bewertung

Risikokategorie, 7 = hichste

Logistics-Performance- von 139 Internetqualitit von 121

Index 2024; 1= beste Bewertung
2023; 1= beste Bewertung

2.1 Weitere Informationen liber Tourismus in Albanien

Tabelle 1: Wichtige Links im Bezug auf den Tourismus in Albanien

GTAIl-Informationen zu Albanien Link

Tourismus befliigelt Konjunktur in Albanien Wirtschaftsausblick von GTAI

Gesetze in Albanien Link zu Rechtsquellen



https://www.gtai.de/de/trade/albanien-wirtschaft/wirtschaftsausblick
https://www.gtai.de/de/trade/albanien/wirtschaftsumfeld/albanien-arbeitet-an-imagewandel-591496
https://www.gtai.de/de/trade/albanien-wirtschaft/gesetze
https://www.gtai.de/de/trade/albanien-wirtschaft/zoll-einfuhr-kompakt
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3 Branchenspezifische Informationen

3.1 Marktpotenziale und -chancen

Albanien bietet deutschen Unternehmen im Bereich Aus- und Weiterbildung im Tourismussektor und Gastgewerbe ein
signifikantes Marktpotenzial. Der Tourismussektor des Landes befindet sich seit Jahren im Aufschwung, was sich in
steigenden Besucherzahlen, zunehmenden internationalen Investitionen und einer wachsenden Nachfrage nach
qualitativ hochwertigen Dienstleistungen widerspiegelt. Laut der Leitlinie der UN-Tourismusorganisation,
ver6ffentlicht im April 2024, belegte Albanien im Jahr 2023 weltweit den vierten Platz hinsichtlich des groBten
prozentualen Anstiegs der internationalen Touristenankiinfte und verzeichnete ein Wachstum von 56 % gegentiber 2019.
Im Jahr 2022 wurden 7,5 Millionen internationale Ankiinfte registriert, 2023 stieg diese Zahl auf 10,1 Millionen. Die
robuste Erholung des Tourismussektors trug zu einem Wirtschaftswachstum von nahezu 5 % im Jahr 2022 bei. Das
Bruttoinlandsprodukt Albaniens erreichte 2023 zu aktuellen Preisen 23 Milliarden Euro, im Vergleich zu 12,3 Milliarden
Euro im Jahr 2012. Der internationale Tourismus macht dabei 46 % der Gesamtexporte und 65 % der Exporte im
Dienstleistungssektor aus. 2

Die steigende Nachfrage nach gut ausgebildeten Fachkriften er6ffnet deutschen Bildungsanbietern und
Ausbildungsinstitutionen attraktive Marktchancen. Zwischen 2018 und 2023 wurden im albanischen Tourismussektor
vier Greenfield-Projekte mit einem Gesamtwert von 135 Millionen Euro angekiindigt. Zudem hat das Gesetz iiber
strategische Investitionen zwischen 2016 und 2023 rund 21 strategische Projekte im Zusammenhang mit dem Tourismus
gefordert, die insgesamt 3,09 Milliarden Euro investierten und etwa 16.900 neue Arbeitsplitze schufen. Diese neuen
Arbeitsplétze erfordern qualifizierte Fachkréfte, die entsprechend geschult und auf moderne internationale Standards
vorbereitet werden miissen.

Die Nachfrage erstreckt sich sowohl auf die berufliche Grundausbildung als auch auf spezialisierte Trainingsprogramme
und Weiterbildungen fiir bestehende Mitarbeiter. Private Schulen, Berufsbildungszentren und Trainingsprogramme
gewinnen zunehmend an Bedeutung, da sie auf die spezifischen Bediirfnisse des Tourismussektors zugeschnittene Kurse
und Zertifikate anbieten. Deutsche Unternehmen kdnnen hier ihre Expertise durch internationale Curricula, praxisnahe
Trainingsmodule, digitale Lernplattformen oder Management-Workshops einbringen. Initiativen zur Integration von
,,@reen Skills®, nachhaltigen Praktiken und digitalen Kompetenzen bieten zusétzlichen Mehrwert, da diese Themen in
Albanien noch relativ neu sind, jedoch stark an Bedeutung gewinnen.

Zudem bestehen filir deutsche Unternehmen Chancen durch Kooperationen mit staatlichen Institutionen, privaten
Ausbildungszentren oder internationalen Organisationen wie der Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) und Swisscontact. Solche Partnerschaften erleichtern den Zugang zu Fordermitteln, geben
Einblicke in regulatorische Rahmenbedingungen und ermdglichen eine strategische Positionierung im wachsenden
Ausbildungsmarkt. Der wachsende Bedarf an qualifizierten Fachkréften, die Internationalisierung des Tourismussektors
und laufende GroBprojekte in Hotels, Resorts und Marina-Anlagen schaffen ein Umfeld, in dem innovative Ausbildungs-
und Weiterbildungsangebote besonders gefragt sind.

Dariiber hinaus profitieren deutsche Anbieter von der zunehmenden Internationalisierung des albanischen
Tourismussektors. Internationale Hotels und Gastronomiebetriebe, die in Albanien expandieren, bendtigen Personal, das
nach internationalen Standards geschult ist. Deutsche Unternehmen konnen Ausbildungsprogramme direkt an den
Bediirfnissen der Arbeitgeber ausrichten, Soft Skills, Servicequalitit, Managementfahigkeiten und digitale
Kompetenzen vermitteln und so eine nachhaltige Marktprésenz aufbauen.

3.2 Kiunftige Entwicklungen in den relevanten Segmenten und
Nachfragesektoren

In Albanien gibt es insgesamt 29 &ffentliche berufsbildende Schulen sowie 10 &ffentliche Berufsbildungszentren, die
neben klassischen Ausbildungen auch Programme in den Bereichen Tourismus und Informationstechnologie anbieten.

2 UNWTO 2024: https://www.unwto.org/news/un-tourism-launches-tourism-investment-quidelines-for-albania



https://www.unwto.org/news/un-tourism-launches-tourism-investment-guidelines-for-albania
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Hochschulen und Universitdten: Die wichtigsten Hochschulen Albaniens bieten vielfiltige Studienmdglichkeiten mit
teils starkem Bezug zum Tourismussektor. Die Fan S. Noli Universitét in Korga legt ihren Schwerpunkt auf Wirtschaft
und Management, einschlielich Tourismus- und Hotelmanagement. Die Universitit von Tirana deckt zahlreiche
Fachrichtungen ab und bietet praxisnahe Programme in Tourismusmanagement, Hospitality und kulturellem Erbe. Die
Marin Barleti Universitét fokussiert auf Wirtschaft und Kommunikation, mit Studienmoglichkeiten in Hospitality und
Tourism Development. Die Tirana Business University vermittelt wirtschaftliche und betriebswirtschaftliche
Kompetenzen speziell im Bereich Hotel- und Tourismusmanagement. SchlieBlich bietet die Aleksander Moisiu
Universitdt in Durrés praxisnahe Programme in Tourismus- und Freizeitmanagement, unterstiitzt durch die Néhe zu
lokalen Tourismusbetrieben.?

Berufsausbildung: In Albanien bieten zahlreiche Berufsschulen und technische Einrichtungen spezialisierte Programme
im Tourismussektor an. Dazu zdhlen die Berufliche Schule fiir Hotel- und Tourismusmanagement in Tirana,
die Technische Wirtschaftsschule in Tirania sowie die Technische Berufsschule in Durrés, die praxisnahes Wissen in
Hotelmanagement, Gastronomie und Tourismus vermittelt. Ergdnzend dazu unterstiitzen das Berufsausbildungszentrum
in Tirana, das Regionale Berufsausbildungszentrum in Durrés und die Handelsschule in Vlora die Ausbildung von
Fachkriften fiir die Tourismusbranche und bereiten die Studierenden auf die Bediirfnisse der lokalen und internationalen
Mirkte vor.*

Fortbildung und Zertifizierungen: Zusétzlich zur formalen Ausbildung gibt es in Albanien zahlreiche Fortbildungs- und
Zertifizierungsprogramme im Tourismussektor. Dazu zdhlen das National Certificate in Tourism Management, die Tour
Guide Certification sowie die Hospitality Management Certification. RegelmaBig werden auBerdem Workshops und
Seminare angeboten, um Fachkrifte praxisnah weiterzubilden und aktuelle Standards der Branche zu vermitteln. Die
internationale Zusammenarbeit spielt ebenfalls eine zentrale Rolle: Zahlreiche EU-finanzierte Programme wie
EU4Business, EU4Innovation, Cross-Border Cooperation (CBC) Programme und das LEADER-Programm fordern die
Kooperation mit ausldndischen Institutionen, unterstiitzen den Wissensaustausch und tragen zur Weiterentwicklung
innovativer Ansétze in der Tourismusausbildung bei.’

Internationale Zusammenarbeit: Die internationale Zusammenarbeit im albanischen Bildungs- und Tourismussektor
wird durch zahlreiche EU-finanzierte Programme unterstiitzt. Dazu zéhlen unter anderem EU4Business, EU4Innovation,
Cross-Border Cooperation (CBC) Programme und das LEADER-Programm, die den Austausch mit ausldandischen
Institutionen fordern, Wissenstransfer ermoglichen und die Entwicklung innovativer Ansdtze in Bildung und
Berufsqualifikation vorantreiben.

Die Ausbildung im albanischen Tourismussektor wird zunehmend an moderne Anforderungen und internationale
Standards angepasst, wobei der Schwerpunkt auf Praxisorientierung, digitalen Technologien und innovativen
Lehrmethoden liegt. Neue Programme zielen darauf ab, die Studierenden auf die dynamischen Entwicklungen der
globalen Tourismusbranche vorzubereiten, insbesondere in den Bereichen Nachhaltigkeit, Digitalisierung und
technologischer Innovation. Der Bedarf an hochqualifizierten Fachkréften in den Bereichen Tourismusmanagement,
Hospitality, Gastronomie und Luxustourismus wéchst stetig, weshalb zukiinftige Ausbildungsprogramme verstarkt
spezialisierte Fahigkeiten und Zertifikate vermitteln sollen, um Fachkrifte auf verschiedene Segmente des Sektors
vorzubereiten.

Ein weiterer zentraler Schwerpunkt ist die internationale Zusammenarbeit: Partnerschaften mit ausldndischen
Bildungseinrichtungen und Organisationen werden intensiviert, um den Austausch von Best Practices zu fordern und
die albanische Tourismusausbildung an globale Standards anzupassen. EU-finanzierte Initiativen wie EU4Business,
EU4Innovation, Cross-Border Cooperation (CBC) Programme und das LEADER-Programm tragen dazu bei, die
Ausbildungsinfrastruktur zu stérken und den Zugang zu innovativen Lehrmethoden zu erleichtern.

Gleichzeitig werden Nachhaltigkeit und Digitalisierung verstarkt in den Lehrplan integriert. Studierende erhalten
Schulungen in Green Tourism, digitaler Buchungstechnologie, Datenanalyse und anderen innovativen Tools, die eine
umweltfreundliche und technologisch versierte Tourismuspraxis ermdglichen. Die Berufsbildung und praktische

3 Albanian Ministry of Education: https://arsimi.gov.al/en/arsimi-i-larte/
4 Albanian Ministry of Education: https://arsimi.gov.al/en/arsimi-parauniversitar/
> Albanian Ministry of Education: https://arsimi.gov.al/en/arsimi-parauniversitar/



https://albaniantimes.al/german-firm-withdraws-from-albanian-airport-project-over-environmental-concerns/
https://arsimi.gov.al/en/arsimi-parauniversitar/
https://arsimi.gov.al/en/arsimi-parauniversitar/
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Ausbildung werden ausgebaut, wobei Kooperationen zwischen Berufsschulen, Hochschulen und touristischen
Unternehmen Studierenden wertvolle Praxis- und Beschéftigungsmoglichkeiten bieten.

Ein weiterer Trend ist die Entwicklung von Online-Kursen und E-Learning, die flexible Lernmdglichkeiten fiir
Berufspendler und weiterbildende Fachkrifte schaffen. Dariiber hinaus riicken Soft Skills wie Kommunikation,
Problemldsung und interkulturelles Verstindnis stérker in den Fokus, da personalisierte Kundenerfahrungen und hohe
Servicequalitidt zunehmend entscheidend fiir den Erfolg im Tourismussektor sind. SchlieBlich gewinnt die Férderung
von Entrepreneurship und Innovation an Bedeutung: Programme zur Unterstiitzung von Start-ups, kreativen
Geschéftsmodellen und innovativen Projekten sollen die Wettbewerbsfahigkeit der Branche steigern und Albanien fiir
internationale Investoren und Mérkte attraktiver machen.

Diese Entwicklungen tragen dazu bei, die Qualitit der touristischen Dienstleistungen zu erhdhen, die
Wettbewerbsfahigkeit der albanischen Tourismusbranche zu stirken und die Ausbildung von Fachkriften
sicherzustellen, die den Anforderungen einer zunehmend globalisierten, digitalen und nachhaltigen Tourismuslandschaft
gerecht werden.

Der Uberblick iiber Zustindigkeiten und Abliufe im albanischen Bildungssystem

Historisch war die Berufsbildung in Albanien stark auf die Bediirfnisse der Landwirtschaft und insbesondere auf
landwirtschaftliche Produktionskooperativen ausgerichtet. Im Schuljahr 1990/1991 existierten noch 466 berufliche
Schulen mit rund 150.000 Schiilerinnen und Schiilern. Innerhalb eines Jahrzehnts kam es jedoch zu einem drastischen
Riickgang: Bis zum Schuljahr 2000/2001 sank die Zahl auf lediglich 57 Schulen mit rund 16.500 Lernenden. Dieser
Einbruch war eine unmittelbare Folge des politischen und wirtschaftlichen Systemwandels, der eine grundlegende
Neuausrichtung und Modernisierung des beruflichen Bildungssystems erforderlich machte. Lehrpline mussten
reformiert, Lehrkrifte weitergebildet und institutionelle Strukturen an die Anforderungen einer marktwirtschaftlich
orientierten und zunehmend internationalen Bildungspolitik angepasst werden.

Seit 2023 liegt die Gesamtverantwortung fiir das Bildungssystem beim Ministerium fiir Wirtschaft, Kultur und
Innovation. Bereits seit 2007 werden zentrale Aufgaben von der Nationalen Agentur fiir Bildung, Berufsausbildung und
Qualifikationen (Agjencia Kombétare e Arsimit, Formimit Profesional dhe Kualifikimeve — AKAFPK) wahrgenommen.
Diese Institution ist zustdndig fiir die Entwicklung von Lehrpldnen, die Festlegung von Qualititsstandards, die
Anerkennung von Qualifikationen sowie die Zertifizierung von Abschliissen. Ziel dieser Strukturreform ist es, eine
praxisorientierte, effiziente und zugleich international vergleichbare Berufsbildung sicherzustellen.

Voraussetzung fiir die Aufhahme in eine berufliche Erstausbildung ist der erfolgreiche Abschluss der 9-jdhrigen
Pflichtschule, die in eine fiinfjdhrige Unterstufe (cikél fillor) und eine vierjahrige Oberstufe (cikél i larté) gegliedert ist.
Das Berufsbildungssystem in Albanien ist iiberwiegend vollzeitschulisch organisiert.
Es umfasst:
e  Berufsbildende Sekundarschulen (Shkolla e Mesme Profesionale): 6ffentliche und private Einrichtungen mit
Ausbildungsdauern von 2 bis 4 Jahren.
e  Berufsbildungszentren (Qendrat e Formimit Profesional): praxisorientierte Ausbildungsstitten mit kiirzeren
Ausbildungsprogrammen und fachlichen Spezialisierungen, hdufig mit enger Kooperation zur lokalen
Wirtschaft.

Im tertidren Bildungssektor existieren neben klassischen Universititen auch spezialisierte Akademien (Akademité)sowie
Berufscolleges (Kolegjet Profesionale) mit 1- bis 2-jdhrigen Programmen. Absolventinnen und Absolventen erwerben
dort Berufsqualifikationszertifikate (Certifikaté e kualifikimit profesional) oder Berufsdiplome (Diplomé profesionale),
die sowohl den Eintritt in den Arbeitsmarkt erleichtern als auch eine Grundlage fiir weiterfithrende Studien darstellen.
Bemerkenswert ist der hohe Anteil privater Triger: Von insgesamt 58 tertidren Einrichtungen sind 44 privat organisiert
— ein Hinweis auf die zunehmende Bedeutung nichtstaatlicher Anbieter im albanischen Bildungswesen.

Die aktuellen Schwerpunkte und Herausforderungen des albanischen Berufsbildungssystems liegen in der
kontinuierlichen Qualititssteigerung, der Anpassung an europdische Standards sowie in der besseren Verzahnung von
Ausbildung und Arbeitsmarkt. Die gegenwirtige Bildungspolitik zielt deshalb darauf ab, die Qualitdt und
Wettbewerbsfihigkeit der Berufsbildung nachhaltig zu verbessern und an europdische Standards anzugleichen.

Dazu gehoren:
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e  Modernisierung der Lehrpléne nach den Prinzipien des Europidischen Qualifikationsrahmens (EQR).

e  Weiterqualifizierung von Lehrkréften, insbesondere im Hinblick auf moderne didaktische Methoden und
digitale Kompetenzen.

e Investitionen in die Ausstattung der Schulen und Berufsbildungszentren, um eine praxisgerechte Ausbildung
zu ermdoglichen.

e  Forderung von Praxisndhe, etwa durch duale Pilotprojekte, Praktika in Unternehmen sowie internationale
Austauschprogramme.

Besonders in wachstumsstarken Sektoren wie Tourismus, Gastronomie, Bauwesen, erneuerbare Energien und IT-
Dienstleistungen besteht ein steigender Bedarf an qualifizierten Fachkréften. Diese Branchen gelten als zentrale Treiber
fiir Beschéftigung, Wirtschaftswachstum und Exportpotenzial. Dariiber hinaus steht Albanien im Rahmen des EU-
Annidherungsprozesses vor der Aufgabe, sein Berufsbildungssystem stirker an europdische Standards anzugleichen.
Internationale Organisationen wie die GIZ, die Europédische Trainingsstiftung (ETF) und die Weltbank unterstiitzen
dabei mit Programmen zur Kapazititsentwicklung, zur Stirkung des privaten Sektors und zur Férderung von Public-
Private-Partnerships in der beruflichen Bildung.

Allgemeine Fakten zum Bildungssystem in Albanien:®

Im akademischen Jahr 2023/2024 besuchten in Albanien 27.705 Schiilerinnen und Schiiler die ersten neun Schulklassen
und erfiillten damit die gesetzliche Schulpflicht. Diese Stufe entspricht in etwa der deutschen Sekundarstufe I und stellt
die zentrale Grundlage fiir alle weiterfiihrenden Bildungswege dar. Die konstant hohe Abschlussquote belegt, dass ein
GroBteil der jungen Bevolkerung die Basisausbildung erfolgreich abschlieBt, was fiir die weitere akademische wie auch
berufliche Entwicklung des Landes von entscheidender Bedeutung ist. Eine solide Grundbildung gilt dabei als
Schliisselvoraussetzung fiir die spitere Qualifizierung im Sekundar- und Tertidrbereich, insbesondere im Hinblick auf
die steigenden Anforderungen des Arbeitsmarktes.

Auch im tertidren Bildungssektor ist die Dynamik bemerkenswert: Im Studienjahr 2023/2024 schlossen 28.193
Studierende ihre Ausbildung erfolgreich ab. Davon entfielen 51,3 % auf Bachelorabschliisse und 43,1 % auf
Masterabschliisse, wihrend der Rest auf Promotionen und weiterfilhrende Programme verteilt war. Besonders auffillig
ist der hohe Frauenanteil von 65,8 %, was 18.555 Absolventinnen entspricht. Diese Zahl dokumentiert nicht nur die
zunehmende Rolle von Frauen in der Hochschulbildung, sondern verdeutlicht auch ihre wachsende Prisenz in
akademischen und beruflichen Schliisselfeldern. Dieser Trend trigt langfristig zur Stirkung von Chancengleichheit
sowie zu einer breiteren Diversifizierung der Arbeitsmarkte bei.

Inhaltlich dominieren bestimmte Fachrichtungen: Wirtschaft, Verwaltung und Recht stellten mit einem Anteil von 24,4
% den groBiten Teil der Hochschulabschliisse. Damit entfiel fast jeder vierte Abschluss auf diese Disziplinen, was die
strategische Bedeutung 6konomischer und administrativer Kompetenzen fiir die Entwicklung des Landes unterstreicht.
Absolventinnen und Absolventen aus diesen Bereichen sind essenziell fiir den Ausbau von Tourismus, Handel,
Finanzwesen und 6ffentlicher Verwaltung, die zu den wachstumsstirksten Sektoren der albanischen Wirtschaft zahlen.

Demgegeniiber erreichten nur 670 Absolventinnen und Absolventen ihren Abschluss in den Féchern
Naturwissenschaften, Mathematik und Statistik. Dieser vergleichsweise geringe Anteil verweist entweder auf ein
begrenztes Studieninteresse oder auf Kapazititsengpésse innerhalb dieser Studienrichtungen. Mittel- bis langfristig birgt
dies jedoch Risiken, da gerade naturwissenschaftlich-technische Kompetenzen im Kontext von Innovation, Forschung
und Digitalisierung von strategischer Bedeutung sind. Ein Mangel an Fachkriften in diesen Bereichen konnte die
Innovationskraft Albaniens schwichen und die internationale Wettbewerbsfahigkeit einschrénken.

Die Gesamtzahl von 82.712 Schiilerinnen, Schiilern und Studierenden, die im akademischen Jahr 2023/2024 einen
Abschluss auf unterschiedlichen Bildungsebenen erreichten, zeigt ein insgesamt ausgewogenes Verhdltnis zwischen
Pflichtschulabschluss, Oberstufenabschluss (Sekundarstufe IT) und Hochschulbildung.

Die Verteilung der Abschliisse bestitigt diese Ausgewogenheit: 33,5 % der Absolventinnen und Absolventen beendeten
die neunjihrige Schulpflicht, wahrend 32,3 % einen Oberstufenabschluss erreichten. Mit 34,1 % entfiel der grofite Anteil

8 Instat Republika e Shqipérisé Instituti e Statistikave (2025): Graduation statistics, 2023 — 2024, (12.05.2025)
https://www.instat.gov.al/en/themes/labour-market-and-education/education/publications/2025/graduation-statistics-2023-2024/
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auf die Hochschulabschliisse, was die wachsende Bedeutung akademischer Qualifikationen im albanischen
Bildungssystem unterstreicht.

Diese Struktur verdeutlicht sowohl die Stabilitit und Leistungsfahigkeit des Bildungssystems als auch die zunehmende
Durchlissigkeit und Abstimmung zwischen den Bildungsstufen. Die Ubergiinge von einer Stufe zur néichsten gestalten
sich dadurch reibungsloser, und die Ausbildung wird stérker an die Anforderungen des Arbeitsmarktes gekoppelt. Der
hohe Anteil an Hochschulabschliissen zeigt zudem, dass ein Studium von vielen jungen Menschen als entscheidender
Schritt fiir die berufliche Zukunft betrachtet wird.

Tabelle 2: Albanische Schulabschliisse 2023/2024 in %

Art des Abschlusses im akademischen Jahr Prozentualer Anteil:

2023/2024:

Beendigung der Schulpflicht nach neun Jahren 33,5 %
schulischer Ausbildung

Oberstufenabschluss 32,3 %
Hochschulabschluss 34,1 %

Quelle: Instat Republika e Shqipéris€ Instituti e Statistikave (2025): Graduation statistics, 2023 — 2024

Insgesamt spiegeln diese Entwicklungen die kontinuierliche Modernisierung des albanischen Bildungssystems wider.
Besonders hervorzuheben sind die starke Bildungsbeteiligung von Frauen, die Ausrichtung auf wirtschafts- und
verwaltungsnahe Studiengédnge sowie die wachsende Anschlussfahigkeit zwischen Sekundar- und Tertidrbildung. Diese
Faktoren bilden die Grundlage fiir den Aufbau einer qualifizierten und diversifizierten Fachkriftebasis, die das Land
sowohl im nationalen als auch im internationalen Kontext zukunftsfahig macht.

3.3 Aktuelle Vorhaben, Projekte und Ziele

Zahlreiche Programme, die von der albanischen Regierung in enger Zusammenarbeit mit internationalen Partnern
umgesetzt werden, verfolgen das Ziel, die berufliche Bildung langfristig zu modernisieren und nachhaltig auszubauen.
Dabei stehen nicht nur die fachliche Qualifizierung und die Vermittlung berufsspezifischer Kenntnisse im Mittelpunkt,
sondern auch die Anpassung der Ausbildungsinhalte an die Anforderungen eines dynamischen Arbeitsmarktes sowie an
europdische und internationale Standards. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Verzahnung von Theorie und
Praxis, um Lernende nicht nur mit fundiertem Wissen, sondern auch mit anwendungsorientierten Fahigkeiten
auszustatten. Auf diese Weise sollen junge Menschen besser auf ihre zukiinftigen Tétigkeiten vorbereitet, ihre
Beschiftigungschancen gesteigert und gleichzeitig die wirtschaftliche Entwicklung in verschiedenen Regionen
Albaniens gefordert werden. Zugleich tragen diese MaBBnahmen dazu bei, die Abwanderung qualifizierter Fachkrifte
einzuddmmen und dem Mangel an gut ausgebildeten Arbeitskréften entgegenzuwirken.

Die GIZ spielt hierbei eine bedeutende Rolle. Mit dem Programm ProSEED 2.0 — Nachhaltige Wirtschafts- und
Regionalentwicklung, Beschéftigungsforderung und berufliche Bildung in Albanien verfolgt sie einen integrierten
Ansatz, der sowohl die wirtschaftliche Entwicklung als auch die Qualitit der beruflichen Ausbildung starkt. Das Projekt
legt besonderen Wert auf die Vermittlung von Zukunftskompetenzen, insbesondere Green Skills und digitale
Fahigkeiten, um Fachkrifte gezielt auf die Anforderungen wachsender Branchen wie erneuerbare Energien, nachhaltige
Produktion und Informations- und Kommunikationstechnologien vorzubereiten. Parallel dazu werden kleine und
mittlere Unternehmen unterstiitzt, ihre Wettbewerbsfahigkeit zu erhéhen, Geschiftsprozesse zu digitalisieren und
nachhaltige Praktiken einzufiihren. Dadurch wird ein direkter Zusammenhang zwischen beruflicher Qualifizierung und
wirtschaftlicher Transformation hergestellt.

Auch die Organisation Swisscontact trigt mit ihrer Initiative Skills for Jobs (S4J — Neue Kompetenzen fiir neue
Arbeitsplitze) mafBigeblich zur Weiterentwicklung der Berufsbildung in Albanien bei. Das Programm, das von der
Direktion fiir Entwicklung und Zusammenarbeit (DEZA) finanziert und von Swisscontact Albanien umgesetzt wird,
konzentriert sich auf eine praxisorientierte Ausbildung, die Entwicklung von Schliisselqualifikationen und die
Verbesserung der Beschéftigungsperspektiven fiir junge Menschen. Ziel ist es, die Passung zwischen schulischer
Ausbildung und den konkreten Anforderungen des Arbeitsmarktes zu erhdhen. Ein zentraler Bestandteil ist die enge
Zusammenarbeit zwischen Bildungseinrichtungen und Unternehmen, wodurch Schiilerinnen und Schiiler praktische
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Erfahrungen sammeln und Unternehmen aktiv in die Gestaltung von Curricula eingebunden werden. Besondere
Aufmerksamkeit gilt zudem Wachstumssektoren wie Tourismus, Gastronomie und Dienstleistungen, die eine hohe
Nachfrage nach qualifizierten Fachkriften aufweisen.

Insgesamt leisten diese Initiativen einen wichtigen Beitrag zur Stirkung der beruflichen Bildung in Albanien. Sie férdern
nicht nur die Qualifizierung von Nachwuchskriften, sondern schaffen zugleich die Voraussetzungen fiir eine stirkere
Wettbewerbsfahigkeit der Wirtschaft und eine nachhaltige regionale Entwicklung. Durch die Kombination aus
praxisnaher Ausbildung, gezielter Kompetenzentwicklung und enger Vernetzung mit der Privatwirtschaft wird ein
Bildungssystem etabliert, das junge Menschen besser auf die Anforderungen der Zukunft vorbereitet und die Grundlage
fiir die erfolgreiche Integration Albaniens in den européischen Bildungs- und Arbeitsmarkt bildet.”

Auch die EU-Delegation in Albanien ist stark in die Férderung der beruflichen Bildung und in MaBinahmen zur
Arbeitsmarktintegration eingebunden. Ein zentrales Vorhaben in diesem Bereich ist das Programm EU4Labour Market
Inclusion, das im Rahmen von Los 2 der zweiten Phase des Zuschussprogramms des ,,EU-Programms fiir soziale
Inklusion® (IPA 2019) gestartet wurde. Das Projekt reagiert auf die wachsende Herausforderung, sozial benachteiligte
und besonders gefihrdete Gruppen stirker in Bildungs- und Beschiftigungsprozesse einzubeziehen. Ziel ist es,
kommunale und soziale Betreuungsdienste zu unterstiitzen, innovative Modelle aktiver Arbeitsmarktmainahmen zu
entwickeln und integrative Praktiken in der beruflichen Bildung zu férdern. Damit soll der Zugang zum Arbeitsmarkt
erleichtert und Hindernisse, die bestimmte Bevdlkerungsgruppen vom Eintritt in eine qualifizierte Beschiftigung
abhalten, gezielt abgebaut werden. Ein wesentlicher Bestandteil des Projekts besteht darin, die Zusammenarbeit
zwischen der Nationalen Agentur fiir Beschiftigung und Qualifikationen (NAES) und den Kommunen auszubauen.
Durch diese Partnerschaften sollen mafigeschneiderte und nachhaltige Beschéftigungsmoglichkeiten entstehen, die auf
die spezifischen Bediirfnisse von Risikogruppen abgestimmt sind. Gleichzeitig wird die Entwicklung relevanter
beruflicher Kompetenzen gefordert, um die langfristige Arbeitsmarktintegration zu sichern und die Selbststandigkeit
dieser Gruppen zu stéirken.

Das Projekt, das derzeit noch lduft, wird mit insgesamt 3 Millionen Euro gefordert und trigt wesentlich dazu bei, die
soziale Inklusion in Albanien zu stirken. Neben der unmittelbaren Verbesserung der Chancen benachteiligter
Bevolkerungsgruppen leistet es auch einen Beitrag zur Modernisierung des Berufsbildungssystems insgesamt, da es
neue Ansétze fiir eine inklusive, praxisnahe und bedarfsorientierte Qualifizierung erprobt. Somit fungiert EU4Labour
Market Inclusion nicht nur als sozialpolitische Mallnahme, sondern auch als strategischer Impulsgeber fiir die
Weiterentwicklung des albanischen Bildungs- und Beschiftigungssystems im Einklang mit europdischen Standards.®

Ein weiteres bedeutendes Vorhaben der EU-Delegation in Albanien war das Smart Tourism Enhancement Project, das
erfolgreich abgeschlossen wurde. Ziel des Projekts war es, einen dynamischen, wettbewerbsfahigen und
zukunftsorientierten Tourismussektor zu entwickeln, der sowohl den Anforderungen des inliandischen als auch des
internationalen Marktes gerecht wird. Besonderes Augenmerk lag auf der Férderung des Wachstums und der Schaffung
neuer Arbeitsplétze in der grenziiberschreitenden Tourismusregion zwischen Nordmazedonien und Albanien.

Im Mittelpunkt standen MaBnahmen zur Qualitétssteigerung touristischer Angebote, zur Entwicklung innovativer
Geschéftsmodelle sowie zur Stirkung der regionalen Zusammenarbeit. Durch diese gezielten Aktivitdten sollten nicht
nur die Attraktivitdt und Wettbewerbsfdhigkeit der Destinationen erhoht, sondern auch nachhaltige Impulse fiir die
wirtschaftliche Entwicklung und internationale Vernetzung gesetzt werden.

Das Projekt verfiigte iiber ein Gesamtvolumen von 420.000 Euro und leistete einen wichtigen Beitrag zur Forderung des
regionalen Tourismus. Dariiber hinaus stéirkte es die Integration grenziiberschreitender Méarkte und trug dazu bei, die
Region als gemeinsame Destination im europdischen Tourismusumfeld sichtbarer zu machen. Damit wurde ein
Grundstein gelegt, um den Tourismus langfristig als strategischen Wirtschaftszweig zu etablieren und zugleich die Basis
fiir zukiinftige Kooperationsprojekte in der Region zu schaffen.’

Die zuvor beschriebenen Initiativen zur Forderung der beruflichen Bildung und zur Stirkung der
Arbeitsmarktintegration haben auch direkte Auswirkungen auf den Tourismussektor, der eine der wachstumsstirksten
Branchen Albaniens darstellt. Die Modernisierung der beruflichen Ausbildung, insbesondere in den Bereichen
Hotellerie, Gastronomie und Dienstleistungen, schafft die Grundlage fiir gut qualifizierte Fachkrifte, die in neu

7 Swiss Contact Albania: https://www.swisscontact.org/de/projekte/neue-kompetenzen-fuer-neue-arbeitsplaetze-s4j

8 Delegation of the European Union to Albania: https://www.eeas.europa.eu/delegations/albania/eu4labour-market-
inclusion_en?s=214

% Delegation of the European Union to Albania: https://www.eeas.europa.eu/delegations/albania/smart-tourism-enhancement-
project en



https://www.swisscontact.org/de/projekte/neue-kompetenzen-fuer-neue-arbeitsplaetze-s4j
https://www.eeas.europa.eu/delegations/albania/eu4labour-market-inclusion_en?s=214
https://www.eeas.europa.eu/delegations/albania/eu4labour-market-inclusion_en?s=214
https://www.eeas.europa.eu/delegations/albania/smart-tourism-enhancement-project_en
https://www.eeas.europa.eu/delegations/albania/smart-tourism-enhancement-project_en

Handout Zielmarktanalyse Albanien, Aus- und Weiterbildung mit Schwerpunkt auf Tourismus und Gastgewerbe 19

entstehenden touristischen Infrastrukturprojekten eingesetzt werden kénnen. Gleichzeitig spiegeln aktuelle Bauprojekte
im Hotel- und Resortbereich die wachsende Investitionsdynamik und die Ambitionen Albaniens wider, seine touristische
Infrastruktur zu modernisieren und internationale Standards zu erfiillen.

Ein herausragendes Beispiel ist die Turquoise Marina Residence in Gjiri i Lalzit, die mit einer Flache von 350.000 m?zu
den groBten Immobilienprojekten nicht nur in Albanien, sondern in der gesamten Balkanregion zihlt. Das Projekt vereint
Wohn-, Freizeit- und Tourismuseinrichtungen und zielt darauf ab, hochwertige Unterkiinfte, vielfdltige Freizeitangebote
sowie maritime Dienstleistungen in einem integrierten Konzept zu kombinieren. Dank seiner strategischen Lage am
Adriatischen Meer soll die Turquoise Marina Residence sowohl den lokalen Immobilienmarkt beleben als auch den
Tourismus in der Region nachhaltig stérken. Derzeit befindet sich das Projekt im Bau und gilt als eines der bedeutendsten
Infrastrukturvorhaben der Region, da es Investitionen anzieht und zahlreiche Arbeitsplitze schafft, wodurch ein
wesentlicher Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung von Gjiri i Lalzit und Umgebung geleistet wird. '

In Vlora entsteht aktuell das Maritim Resort Marina Bay, auch bekannt als Marina Bay Luxury Resort and Spa und
umfasst eine Fliche von 20.000 m? Der Komplex kombiniert hochwertige Dienstleistungen mit exklusiven
Wohnunterkiinften und befindet sich nur etwa zehn Minuten vom Stadtzentrum entfernt, was eine ideale Lage fiir sowohl
touristische als auch geschéftliche Géste bietet. Das Resort wird insgesamt 66 Zimmer und 24 luxuridse Suiten umfassen,
die hochsten Komfort und moderne Ausstattung bieten. Ziel des Projekts ist es, den wachsenden Bedarf an Premium-
Tourismus in der Region zu decken, die Aufenthaltsqualitét fiir internationale und nationale Besucher zu erhdhen und
gleichzeitig die touristische Infrastruktur Vloras nachhaltig zu starken. Derzeit befindet sich das Projekt im Bau und soll
einen bedeutenden Beitrag zur Entwicklung des Luxussegmentes im albanischen Tourismussektor leisten. !!

Auch das Green Coast Resort & Residences 2 entsteht in Palasa, Vlora, und umfasst ein umfangreiches Tourismus- und
Wohnprojekt. Geplant sind luxuriose Villen und Wohnungen mit umfassendem Service sowie sieben Fiinf-Sterne-
Hotels. Das Projekt integriert 70.000 m? Griinflichen, darunter Griinkorridore, begriinte Terrassen und 15 natiirliche
Wasserbecken mit einer Fldche von jeweils 700 m?, um eine nachhaltige und naturnahe Umgebung zu schaffen. Zur
umweltfreundlichen Mobilitdt werden Elektrofahrzeuge wie Buggys eingesetzt. Ergénzt wird das Angebot durch ein
1.700 m? groBBes Spa- und Wellnesscenter sowie einen 800 m? gro3en Fitnessclub, die den Gasten umfassende Erholungs-
und Freizeitmoglichkeiten bieten. Derzeit befindet sich das Projekt im Bau und soll nicht nur die touristische
Infrastruktur in Vlora erheblich erweitern, sondern auch ein Vorzeigeobjekt fiir nachhaltigen und luxuridsen Tourismus
in der Region werden.'?

Die Santorini Residence hingegen entsteht in Drymades, Vlora, und liegt etwa 2,6 Kilometer vom Stadtzentrum entfernt,
wodurch eine ruhige Lage mit guter Anbindung an die stddtische Infrastruktur gewédhrleistet wird. Das Projekt umfasst
moderne Wohn- und Freizeiteinrichtungen und soll sowohl Feriengésten als auch langfristigen Bewohnern komfortable
Unterkiinfte bieten. Mit seiner strategischen Lage in einer touristisch attraktiven Region zielt die Santorini Residence
darauf ab, den lokalen Tourismus zu stirken, hochwertige Wohnmdglichkeiten zu schaffen und das Angebot an Freizeit-
und Erholungsoptionen in Drymades zu erweitern. Derzeit befindet sich das Projekt im Bau und soll einen Beitrag zur
nachhaltigen Entwicklung der Region leisten.

Zu den bestehenden und bereits etablierten Hotels, die flir den Tourismus in Albanien von besonderem Interesse sind,
gehort das Movenpick Hotel Lalez in Durrés. Es liegt in einer der exklusivsten Gegenden der Adriakiiste und ist in nur
40 Minuten mit dem Auto von der Hauptstadt Tirana entfernt, dem internationalen Flughafen und dem Yachthafen von
Durrés erreichbar. Das Hotel ist Teil einer groBeren Wohn- und Ferienanlage in der Bucht von Lalzi und bietet 80
komfortable Zimmer. Zu den Einrichtungen zéhlen ein Spa-Bereich, ein Fitnesscenter, ein Innenpool sowie weitere
Annehmlichkeiten fiir Freizeit und Erholung. Als bereits in Betrieb befindliches Haus ist das Movenpick Hotel Lalez
ein Beispiel flir hochwertigen, international ausgerichteten Tourismus an der albanischen Adriakiiste und zieht sowohl
nationale als auch internationale Giste an.'’

Ein weiteres interessantes Hotelprojekt ist das Zoe Hora Resort in Dhermi, Vlora. Es befindet sich im Herzen des Dorfes
Dhermi und wurde im Rahmen des Projekts ,,100 Dorfer Albaniens® wiederbelebt. Das Resort verfiigt iiber 19 Zimmer
und bietet seinen Gisten eine Kombination aus traditionellem Charme und modernen Annehmlichkeiten. Durch seine
Lage in einem historischen Dorf vermittelt es authentische kulturelle Erlebnisse und stérkt gleichzeitig den lokalen

% Turquoise Marina: https://www.instagram.com/turquoise _marina/

" Marina Bay: https:/marinabay.al/

2 Green Coast: https://greencoast.al/the-project/

3 Mévenpick Hotel Lalez: https://movenpick.accor.com/en/europe/albania/durres/moevenpick-hotel-lalez-durres.html
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Tourismus. Das Resort ist bereits in Betrieb und trdgt dazu bei, das touristische Angebot in der Region Vlora zu
diversifizieren und sowohl nationale als auch internationale Géste anzuziehen.'*

Von Bedeutung ist auch das Llogara Tourist Village Resort im Llogara-Nationalpark, das mit insgesamt 40
Unterkunftseinheiten, darunter 16 Bungalows, 21 Hotelzimmer und 3 Suiten, eine breite Palette an Géstebediirfnissen
abdeckt. Das Resort ist seit Jahren in Betrieb und gilt als etabliertes Beispiel fiir naturverbundenen und nachhaltigen
Tourismus in Albanien.'

Die laufenden und geplanten Projekte spiegeln das steigende Interesse und Engagement im albanischen Gastronomie-
und Hotellerie-Sektor wider. Die berufliche Bildung im Tourismus spielt dabei eine zentrale Rolle fiir die nachhaltige
Entwicklung des Sektors in Albanien. Sie tragt entscheidend dazu bei, die Qualitit der touristischen Dienstleistungenzu
erhdhen und die internationale Wettbewerbsfahigkeit des Landes zu stirken. Gleichzeitig ist fiir die neuen Hotels und
Resorts qualifiziertes Personal in allen Bereichen — von Empfang und Géstebetreuung iiber Gastronomie bis hin zu
Freizeit- und Wellnessangeboten — erforderlich, um den hohen Anspriichen nationaler und internationaler Géste gerecht
zu werden und ein konsistent hochwertiges Servicelevel sicherzustellen.

3.4 Wettbewerbssituation

Fiir deutsche Unternehmen und Investoren ist ein personlicher Besuch in Albanien empfehlenswert, um das lokale
Geschéftsumfeld fundiert zu beurteilen und gezielt Kontakte zu relevanten Regierungsstellen, Wirtschaftsverbanden und
potenziellen Geschéftspartnern aufzubauen. Prisentationen oder Demonstrationen von Produkten, Dienstleistungen oder
Projekten konnen dabei die Sichtbarkeit und das Interesse lokaler Akteure erhohen. Viele Unternehmen, die erfolgreich
in den albanischen Markt eintreten, arbeiten in enger Kooperation mit lokalen Partnern, die wertvolle Einblicke in
wirtschaftliche und regulatorische Rahmenbedingungen liefern. Die Auswahl geeigneter Partner sollte dabei sorgfiltig
erfolgen, weshalb eine umfassende Due-Diligence-Priifung als notwendig erachtet wird. Ergénzend ist der Aufbau und
die Pflege von Beziehungen zu deutschen Institutionen und Organisationen in Albanien von strategischer Bedeutung, da
sie Orientierung, Unterstiitzung und Zugang zu Netzwerken bieten. Zu den relevanten Ansprechpartnern zéhlen unter
anderem:

* die Deutsche Industrie- und Handelsvereinigung in Albanien (DIHA),
»  die deutsche Botschaft in Tirana und
» die albanische Investitionsentwicklungsagentur (AIDA).

Die Deutsche Industrie- und Handelsvereinigung in Albanien (DIHA) unterstiitzt Unternehmen beim Eintritt in den
albanischen Markt und hilft insbesondere dabei, geeignete Geschéftspartner zu identifizieren. Sie vermittelt zudem
Kontakte zu lokalen Anwaltskanzleien, Steuerberatern und weiteren Wirtschaftsorganisationen, die fiir die erfolgreiche
Umsetzung von Projekten von zentraler Bedeutung sein konnen. Aufgrund der laufenden Rechtsreformen in Albanien
sollten Unternehmen jedoch mit mdglichen Verzégerungen bei Gerichtsverfahren rechnen. Aus diesem Grund wird
empfohlen, bei Vertragsabschliissen Schiedsklauseln oder die Zustdndigkeit eines Gerichts in einem Drittstaat
festzulegen, um rechtliche Risiken zu minimieren.

Alle relevanten Informationen zu Stammbkapital, Gesellschaftsanteilen an Projektgesellschaften, Anteilbeschrankungen
fiir ausléndische Gesellschafter je nach Rechtsform, notwendigen Lizenzen und weiteren regulatorischen Anforderungen
sind im nationalen Unternehmensregister (QKB) abrufbar, das iiber die Website in englischer Sprache zugénglich
ist: https://qkb.gov.al/. Das Anmeldungsverfahren dauert nicht mehr als einen Arbeitstag und es kann nur online gemacht
werden (e-albania Plattform). Allerdings miissen dann alle geforderten Dokumente vorliegen. Genehmigungen und
Lizenzen konnen Zeit in Anspruch nehmen. Albanien macht Fortschritte bei der Verwaltungsmodernisierung, aber
Unternehmen miissen sich auf biirokratische Herausforderungen einstellen, insbesondere bei Genehmigungen oder
Registrierungen. Angesichts moglicher Rechtsunsicherheiten wird empfohlen, Schiedsklauseln oder Drittstaatengerichte
in Vertrdgen zu vereinbaren. Zahlungsfristen konnen variieren. Geschifte werden héufig in Euro oder albanischen Lek
abgewickelt, wobei Wechselkurs-risiken zu beachten sind. Das Bankensystem ist stabil, aber es kann kompliziert sein,
Kredite zu erhalten. Eine enge Zusammenarbeit mit lokalen Finanzinstitutionen kann hilfreich sein. Albanische
Geschiftsleute schitzen Offenheit und klare Aussagen. Trotz direkter Kommunikation ist Hoflichkeit von grofer

14Zoe Hora: https://zoehora.com
'S Llogara Tourist Village Resort: http://llogora.com/
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Bedeutung. Es ist iiblich, Geschéftspartner zum Essen einzuladen. Solche Einladungen bieten eine Gelegenheit,
Vertrauen aufzubauen und geschéftliche Details informell zu besprechen. Verhandlungen kénnen Zeit in Anspruch
nehmen, da Entscheidungen hiufig mit mehreren Parteien abgestimmt werden. Geduld und Verstdndnis fiir Verzoge-
rungen sind wichtig. '6

Albanische Geschiftsleute legen groBen Wert auf Offenheit und klare Kommunikation. Trotz direkter Gesprache ist
Hoflichkeit von zentraler Bedeutung. Es ist iiblich, Geschéftspartner zu Einladungen zu Essen einzuladen, die als
Gelegenheit dienen, Vertrauen aufzubauen und geschiftliche Details in informellem Rahmen zu besprechen.
Entscheidungsprozesse konnen Zeit in Anspruch nehmen, da hdufig mehrere Parteien in Abstimmungen eingebunden
sind. Geduld und Verstidndnis fiir Verzogerungen sind daher essenziell.

Albanien zeichnet sich durch niedrige Sozialkosten und einen monatlichen Mindestlohn von rund 400 Euro aus, was das
Land im regionalen Vergleich wettbewerbsfahig macht (zum Vergleich: Kosovo ca. 350 Euro, Nordmazedonien ca. 328
Euro). Diese Rahmenbedingungen spiegeln teilweise die noch geringe Arbeitsproduktivitit wider, bieten aber
gleichzeitig Anreize fiir auslédndische Investoren. Zugleich ist ein wachsender Trend zu qualifizierten Arbeitskriften
innerhalb der erwerbsfahigen Bevdlkerung erkennbar, der eine wichtige Grundlage fiir die wirtschaftliche Entwicklung
darstellt. Dennoch bestehen erhebliche Unterschiede bei den Durchschnittslohnen, wodurch Albanien aufgrund der
niedrigen Kosten fiir qualifiziertes Personal besonders attraktiv bleibt. Gleichzeitig zeigen Unternehmensbefragungen
und die jdhrliche DIHA-Umfrage einen deutlichen Mangel an zertifizierten Fachkriften. !

Der private Sektor gewinnt zunehmend an Bedeutung in der Ausbildung im Tourismussektor, da viele private Schulen
und Trainingszentren spezialisierte Programme und Zertifikate anbieten, die von Arbeitgebern besonders geschétzt
werden. Dieser Wettbewerb zwingt staatliche Institutionen, ihre Programme kontinuierlich zu verbessern und an die
Bediirfnisse des Marktes anzupassen. Internationale Organisationen wie die GIZ und Swisscontact fordern zusétzlich
Projekte zur Verbesserung der beruflichen Bildung und zur Einfiihrung von Best Practices. Diese Initiativen tragen dazu
bei, die Qualitit der Ausbildung zu erhohen und die Wettbewerbsfihigkeit albanischer Absolventen auf dem
internationalen Arbeitsmarkt zu stirken.

Durch die zunehmenden groBen Investitionsprojekte im Tourismussektor steigt auch der Bedarf an gut ausgebildeten
Fachkriften. Dies fithrt zu einem intensiveren Wettbewerb zwischen Bildungseinrichtungen und
Ausbildungsprogrammen, die um qualifizierte Studierende und Fachkréfte konkurrieren, und unterstreicht die
wachsende strategische Bedeutung der beruflichen Bildung fiir die nachhaltige Entwicklung des Tourismussektors in
Albanien.

3.5 Starken und Schwachen des Marktes fiir die Branche Tourismus

Eine Erweiterung des touristischen Angebots sowie eine gezielte und verstirkte Vermarktung Albaniens sind
entscheidend, um neue Zielgruppen anzusprechen und die Abhéngigkeit von saisonalen Schwankungen im
Tourismussektor zu reduzieren. Albanien verfiigt iber ein hohes Wachstumspotenzial im Tourismussektor, getragen von
seinen vielfdltigen Kiistenregionen, den landschaftlich attraktiven Berglandschaften, historischen Stddten und
kulturellen Angeboten. Um dieses Potenzial nachhaltig zu nutzen, sind verstiarkte Investitionen in praxisorientierte
Ausbildung, moderne touristische Infrastruktur und die kontinuierliche Qualifikation von Lehrkréften unerlésslich.
Parallel dazu gewinnt die Beriicksichtigung internationaler Standards und die Implementierung nachhaltiger Praktiken
zunehmend an Bedeutung, um sowohl den internationalen als auch den wachsenden inldndischen Tourismusmarkt
anzusprechen.

Die Entwicklung spezialisierter Weiterbildungsprogramme und die gezielte Einbindung landlicher Regionen kdnnten
langfristig die Professionalisierung und Wettbewerbsfahigkeit der Branche sichern. Dabei ist die Ausbildung
qualifizierter Fachkrifte entscheidend, um den Anforderungen der zahlreichen neuen Hotels, Resorts und touristischen
Einrichtungen gerecht zu werden. Gut geschultes Personal in allen Bereichen — von Empfang und Géstebetreuung iiber
Gastronomie und Kiiche bis hin zu Freizeit- und Wellnessangeboten — stellt sicher, dass nationale und internationale
Giste ein konsistent hohes Serviceniveau erfahren.

6 DIHA-Erstinformationen zu deutschen Investoren
7 DIHA-Konjunkturumfrage 2024 und Einschatzungen
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Ausbildungssysteme:

Das aktuelle Ausbildungssystem im Tourismussektor steht weiterhin vor mehreren Herausforderungen. Eine
Féhigkeitsliicke, die geringe Attraktivitit der Berufe, unzureichende Bildungsintegration und begrenzte postsekundére
Ausbildungsoptionen hemmen die Entwicklung der Branche. Um diese Defizite zu beheben, ist es entscheidend, die
Berufs- und Hochschulausbildung speziell auf den Tourismussektor und das Gastgewerbe auszurichten. Eine
Modernisierung der Lehrpline auf allen Bildungsebenen, insbesondere auf Sekundarstufe II, soll angewandtes Wissen
vermitteln und den Schiilern praktische Féhigkeiten nahebringen, die direkt auf die Anforderungen der Industrie
zugeschnitten sind. Dies erhoht die Attraktivitit des Sektors fiir junge Menschen und erleichtert die Integration in den
Arbeitsmarkt.

Der Ansatz verfolgt einen doppelten Fokus: Hochschulprogramme miissen an die Bediirfnisse des Arbeitsmarktes
angepasst werden, mit Schwerpunkt auf Hotel- und Destinationsmanagement, Tourismusmarketing,
Gastronomiemanagement und nachhaltigen Praktiken. Gleichzeitig sollen regionale Kompetenzzentren fiir
Berufsbildung im Tourismus und Gastgewerbe geschaffen werden, um das Bildungssystem flexibel an die dynamischen
Anforderungen der Branche anzupassen.

Die Umsetzung dieser Maflnahmen liegt primar beim Wirtschafts- und Bildungsministerium der Republik Albanien,
unterstiitzt durch das Ministerium fiir Tourismus und Umwelt, Hochschulen, internationale Experten und
Beratungsunternehmen. Wichtige Aufgaben umfassen:'®

e  Aktualisierung eines umfassenden Rahmens fiir die Ausbildung im Gastgewerbe und Tourismus, von der
Berufsausbildung bis zur Hochschulbildung.

e Kapazititsaufbau fiir Dozenten und Hochschulpersonal.

e Anpassung der Lehrpléne an internationale Standards und aktuelle Markttrends.

e  Umsetzung zusitzlicher Berufsbildungs- und Ausbildungsinitiativen, um akademische Qualifikationen zu
fordern.

e  Einrichtung regionaler Kompetenzzentren fiir praxisorientierte Ausbildung im Tourismus.

e  Entwicklung von Programmen, die insbesondere Frauen motivieren, eine formale Ausbildung im
Tourismussektor zu absolvieren.

e  Stirkung der Kooperation zwischen Berufsschulen, Hochschulen und Unternehmen, um praxisnahes Lernen
sicherzustellen und die Lehrplédne an die tatsdchlichen Anforderungen der Industrie anzupassen.

Marktpotential und Nachfrage:

Albanien verfligt liber giinstige demografische Voraussetzungen: Eine junge, zunehmend an einer Karriere im
Tourismussektor interessierte Bevolkerung bildet die Grundlage fiir die Ausbildung zukiinftiger Fachkréfte. Der
Tourismussektor Albaniens wéchst rapide: Zwischen 2019 und 2024 stieg die Zahl der internationalen Touristen laut
World Tourism Barometer um 80 %. Im Jahr 2024 besuchten 11,7 Millionen Touristen das Land, ein Zuwachs von 15,2
% gegeniiber dem Vorjahr. Damit trégt der Tourismussektor bereits knapp ein Viertel zur Wirtschaftsleistung Albaniens
bei und ist ein zentraler Treiber fiir Beschiftigung und regionale Entwicklung.

Die steigende Nachfrage aus dem Ausland sowie der zunehmende Trend zu nachhaltigem, kultur- und naturorientiertem
Tourismus erdffnen weitere Chancen. Gleichzeitig wéchst das Bewusstsein fiir die Bedeutung qualifizierter
Arbeitskrifte, die in der Lage sind, die hohen Anspriiche internationaler Géste zu erfiillen. Die Kombination aus
verbesserter Bildung, wachsender Infrastruktur und praxisnahen Ausbildungsprogrammen schafft langfristig
qualifizierte Fachkrifte, die die Branche stirken und die internationale Wettbewerbsfahigkeit Albaniens erhdhen.

Infrastruktur:

Der Ausbau der Infrastruktur in Albanien gehort neben dem Schaffen von Arbeitspldtzen zu den dringlichsten
innenpolitischen Aufgaben. Grund dafiir sind die bereits erwdhnten wachsenden Zahlen im Tourismus. Als
Beitrittskandidat der Europdischen Union ist es auch im Interesse der Europdischen Union, dass Albanien in die
Verkehrskorridore eingebunden wird. Noch gibt es Verbesserungspotenzial in Albanien im Bereich der Infrastruktur.
Wichtige Mainahmen umfassen Straflenbauprojekte, Tunnel, Autobahnanbindungen sowie Schienenverbindungen, die
alle Regionen miteinander verbinden und die touristische Erreichbarkeit erhdhen. Beispiele hierfiir sind: "

'8 Ministria e turizmit dhe mjedisit, Republika e Shqipérisé / Ministerium fiir Tourismus und Umwelt, Republik Albanien (2025):
National Tourism Strategy 2024 — 2030, Seite 166 - 168
® Albinfo (2025): Neue StraRen in Albanien von touristischem Interesse, 18.04.2025, online:
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Tabelle 3: Ubersicht iiber aktuelle Strafienneubauprojekte in Albanien

StraBe / Projekt

Region/ Verlauf Besonderheiten/ Nutzen Status

1 Panorama-Strae Zwischen Velipoja und Neue Verbindung entlang der Kuste 2025
Shengjin, Nordalbanien
2 Neue Nach Norden tber Mautpflicht 2,10 €, erganzt bestehende Sommer
Autobanverbindung Thumana, Nordalbanien Autobahn 2024
(Nord-Siid)
3 Rruga e Arbérit Tirana — Dibra I PRI, Sel L AEL Marz 2025
Landschaften
4 Ui mig B Viora / Norden Autos mussen nicht mehr von der Autobahn _
abfahren
5 Llogara-Tunnel Sidalbanien SEHL K|Iom§ter lang, spart (ber 30 2024
Minuten Fahrt
Verbindung
6 Shushica-Tal — Qeparo — Kug Verbindet Riviera mit dem Hinterland -
Albanische Riviera
7 Shushica-Tal — Hochplateau Kurvelesh Alternativroute nach Gjirokastra, Anschluss _
Vjosa-Tal P an StralRe nach Tepelena
8 StraRe Kardhig Nach Saranda Verkurzt Fahrt, Tunnel 1,5 km, 50 km _
Bergland
Umfahrung der Altstadt, Kreisverkehr mit
Umfahrung . .
© . Gijirokastra Ausfahrten zu Parkhaus und héherem 2023
Gjirokastra .
Stadtteil
Ringautobahn — ) Umfahrung der stark befahrenen westlichen
10 Unaza e Madhe Tirana Stadteinfahrt Januar 2025
Quelle: Albinfo

Um das Angebot in der Anbindung nach Albanien zu verbessern, wird zurzeit ein dritter Flughafen in Vlora gebaut.
Derzeit gibt es zwei Flughéfen in Albanien, ndmlich den Tirana National Airport (TIA) und den Kukés International
Airport Zayed (LAKU). Allerdings wird fast der gesamte Flugverkehr iiber den Tirana National Airport abgewickelt.
Der Flughafen in Vlora soll einerseits erdffnet werden, um den Flughafen in Tirana zu entlasten, aber andererseits auch
um die Wirtschaft und den Tourismus in Siidalbanien anzukurbeln. Der Flughafen in Vlora an dem seit 2021 gebaut
wird, steht allerdings auch in Kritik. Der internationale Flughafen Miinchen, hat sich Anfang April 2025 aus seiner Rolle
als Berater fiir den Bau und Betrieb fiir den Flughafen Vlora zuriickgezogen. Grund hierfiir ist, dass der Flughafen Vlora
in einem Naturschutzgebiet gebaut wird. Es fanden auch durch die Zivilgesellschaft organisierte Proteste statt und auch
aus Deutschland kam zunehmend politischer Druck mit der Betonung zur Einhaltung von den Nachhaltigkeitszielen.
Der Flughafen Miinchen betonte in seinen Dokumenten, dass sie keine Rolle gespielt haben bei der Auswahl des
Standortes beim Bau des Flughafens.?’ Das Ausscheiden des internationalen Flughafens Miinchens zum Projekt des
Flughafens Vlora, bedeutet aber nicht, dass die Eroffnung des Flughafens weitere Verzogerungen beinhalten wird. Im
Mai sollen die ersten Testlandungen vollzogen werden und noch in dieser Sommersaison soll der offizielle Flugbetrieb
aufgenommen werden. Durch den Flughafen in Vlora werden 1.200 Arbeitsplétze geschaffen. Dariiber hinaus wird im
ersten Betriebsjahr mit drei Millionen Passagieren gerechnet.?!

Die Europiische Investitionsbank (EIB), die fiir Investitionen auf3erhalb der Européischen Union zusténdig ist hat einen
Kredit in Héhe von 100 Milliarden Euro mit Albanien unterzeichnet. Ein Teil der Mittel soll dafiir genutzt wurden um
den Schienenausbau in Albanien fordern. Ganz konkret soll eine 120km lange Bahnstrecke zwischen Vlora in
Mittelalbanien und Hani i Hoti an der Grenze zu Montenegro ausgebaut werden. Folgende Ziele sollen mit dem Ausbau
der Bahnstrecke erfiillt werden: Verbesserte Zuginglichkeit und Attraktivitit des Bahnverkehrs, Forderung

https://albanien.ch/albanien_info/neue-strassen-in-albanien-von-touristischem-interesse/

2 Albanian Times (2025): German firm withdraws from Albanian airport project over environmental concerns, 09.04.2025,
online: https://albaniantimes.al/german-firm-withdraws-from-albanian-airport-project-over-environmental-concerns/

2! RTSH Radio Televizioni Shqiptar (2025): Flughafen Vlora, Balluku: Am 8. Mai der erste Test einer Flugzeuglandung auf der
Landebahn, online: https://rtsh.al/rti/de/flughafen-viora-balluku-am-8-mai-der-erste-test-einer-flugzeuglandung-auf-der-
landebahn/
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soziodkonomischer Entwicklung, bessere Handelsverbindungen, Verlagerung auf nachhaltige Verkehrstriger und die
Dekarbonisierung der Wirtschaft in Albanien.?? Dies ist aber nicht das einzige Projekt in Albanien, welches sich mit der
Infrastruktur des Schienenverkehrs befasst. Weitere Projekte im Schienenverkehr soll die Bahnverbindung zwischen
Durrés und der Stadt Pogradec sein. Eine Stadt die an der nordmazedonischen Grenze liegt. Und auch der Anschluss
nach Florina in Griechenland ist bereits beschlossen.?> Diese Verbindungen schlieBen Albanien besser an die
Nachbarstaaten Montenegro, Nordmazedonien und Griechenland an und erméglichen somit eine bessere
gesamteuropéische Integration Albaniens.

Digitalisierung:

Die Digitalisierung spielt eine zunehmend wichtige Rolle in der Aus- und Weiterbildung sowie in der touristischen
Wertschopfungskette. 2020 nutzten nur 72,2 % der Albaner das Internet, deutlich unter dem regionalen Durchschnitt
von 84,9 %. In den letzten Jahren stieg die Internetnutzung jedoch jahrlich um 3,3 %, und die Digitalstrategie 2022—
2026zielt darauf ab, digitale Innovationen zu fordern, IT-Dienstleistungen auszubauen, digitale Nomaden anzuziehen
und Start-ups sowie junge Unternehmer effizient zu unterstiitzen. Internationale Partner wie Deutschland und
Schwedeninvestieren in die Ausbildung von Fachkriften fiir den IKT-Sektor, um die digitale Transformation
voranzutreiben und gleichzeitig die Abhingigkeit Albaniens vom Tourismussektor langfristig zu verringern.?*

Die Digitalisierung in Albanien entwickelt sich rasant und eroffnet fiir Unternehmen vielféltige Chancen im Bereich
digitale Infrastruktur, Bildung und Technologie. Bis 2025 wird die 4G-Netzabdeckung auf 100 % geschétzt, wihrend
die Breitbandgeschwindigkeit auf durchschnittlich 26,57 Tsd. Kbit/s steigen soll. Dies ermdoglicht es, digitale
Dienstleistungen flichendeckend anzubieten und neue Geschéftsmodelle im Bildungs- und Tourismussektor zu
etablieren. Die zunehmende Internetdurchdringung, die bis 2025 voraussichtlich 94,84 % der Bevdlkerung erreichen
wird, und die etwa 748.810 Haushalte mit Internetanschluss schaffen ideale Bedingungen fiir digitale Schulungen, E-
Learning-Plattformen und innovative Weiterbildungsangebote. Insbesondere im Tourismussektor bietet dies Potenzial,
Fachkrifte effizient und praxisnah nach internationalen Standards auszubilden.

Parallel dazu wichst der Markt fiir IT-Dienstleistungen. Die Exporte von IKT-Dienstleistungen pro Kopf werden 2025
auf rund 81,25 Euro geschitzt, was die zunehmende Bedeutung Albaniens als Anbieter von IT-Services und digitalen
Losungen unterstreicht. Unternehmen, die digitale Managementsysteme, Online-Lernplattformen oder Hospitality-
Software bereitstellen, konnen von der steigenden Nachfrage nach modernen Technologien profitieren. Dariiber hinaus
treibt die albanische Regierung die Modernisierung offentlicher Dienstleistungen voran, wodurch Losungen fiir E-
Government und digitale Verwaltung zunehmend gefragt sind. Dies eroffnet Chancen fiir Anbieter von Software,
digitalen Tools und Beratungsleistungen, die den Transformationsprozess begleiten und beschleunigen kdnnen. Gesamt
betrachtet bietet die fortschreitende Digitalisierung in Albanien ein dynamisches Umfeld, das besonders fiir deutsche
Unternehmen attraktiv ist, die innovative Losungen, praxisnahe Schulungen und digitale Dienstleistungen in den
Bereichen Tourismus und Gastgewerbe anbieten méchten. 2

Die Kombination aus wachsender Nachfrage, qualitativ hochwertiger Ausbildung, praxisnaher Weiterbildung, moderner
Infrastruktur und fortschreitender Digitalisierung bietet Albanien hervorragende Chancen, den Tourismussektor
nachhaltig zu entwickeln. Gut qualifizierte Fachkrifte, die auf die Anforderungen der Branche vorbereitet sind, moderne
Verkehrsanbindungen, internationale Standards in Hotels und Resorts sowie eine zunehmende Digitalisierung bilden die
Grundlage, um die Wettbewerbsfahigkeit des Landes im internationalen Tourismusmarkt zu stirken und gleichzeitig
regionale Wirtschaftsentwicklung, Arbeitsplidtze und nachhaltiges Wachstum zu fordern.

22 Vgl. Europaische Investitionsbank (2025): Albanien: EIB Global unterzeichnet 100 Mio. Euro fiir Bahnstrecke zwischen Vioré
und Hani i Hotit, 20.03.2025, online: https://www.eib.org/de/press/all/2024-120-albania-eib-global-continues-to-bolster-
sustainable-transportation-in-the-western-balkans-with-eur100-million-signed-for-the-eu-financed-vore-hani-i-hotit-railway-line
B Vgl. Gaber, Martin (2025): Albanien baut seine Verkehrsinfrastruktur aus, 10.10.2023, in: Germany Trade & Invest, online:
https://www.gtai.de/de/trade/albanien/branchen/albanien-baut-seine-verkehrsinfrastruktur-aus-1040904#toc-anchor--2

2 Ebel, Viktor (2023): Digitalwirtschaft soll zweites Standbein in Albanien werden, 20.07.2023, in Germany Trade & Invest,
online: https://www.gtai.de/de/trade/albanien/branchen/digitalwirtschaft-soll-zweites-standbein-in-albanien-werden-1018882

% Statista (2024): Digital- und Konnektivitatsindikatoren, Dezember 2024, (25.04.2025), in: Statista:
https://de.statista.com/outlook/co/digital-und-konnektivitaetsindikatoren/albanien
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4 SWOT-Analyse

Albanien bietet starke Grundlagen fiir den Tourismussektor, darunter niedrige Kosten, abwechslungsreiche Natur- und
Kulturerlebnisse, steigende Besucherzahlen und eine gute geografische Lage nahe EU-Landern. Gleichzeitig bestehen
Herausforderungen wie ausgeprigte Saisonalitit, Fachkrdftemangel, teils niedrige Qualitétsstandards und unzureichende
Infrastruktur in lédndlichen Regionen. Die Chancen liegen im Ausbau der Infrastruktur, der Anndherung an EU-
Standards, der Entwicklung neuer Tourismussektoren und internationalen Investitionen. Risiken ergeben sich aus
Abwanderung qualifizierter Arbeitskrifte, regulatorischen Unsicherheiten, wirtschaftlichen Schwankungen und
zunehmendem Wettbewerb.

Tabelle 4: SWOT-Analyse fiir den Eintritt deutscher Unternehmen in den albanischen Bildungsmarkt im Bereich Tourismus
und Gastgebertum

Strengths (Stéarken) Weaknesses
Schwichen
e  Wettbewerbsfahige e  Saisonalitat: Der
Kostenstruktur: Im Grofteil des
Vergleich zu anderen Tourismus

beliebten
europaischen
Reisezielen bietet
Albanien

konzentriert sich auf
die Sommermonate.
Eine geringe
Nachfrage in der

kostengunstige Nebensaison fiihrt zu
Unterkiinfte, Kapazitatsengpassen
Verpflegungen und und wirtschaftlichen
Aktivitaten. EinbuRen.

. Reiche Kultur und . Fachkraftemangel:
Natur: Das Land Die Abwanderung
verflgt Uber eine der jungen,
beeindruckende qualifizierten

Vielfalt an
Landschaften, von
den unberiihrten

Bevolkerung ist ein
grofRes Problem.
Dies fiihrt zu einem

Kusten der Adria und Mangel an

des lonischen Meeres ausgebildetem

bis zu den Personal im
Gebirgsziigen im Tourismussektor,
Norden. Die was die

zahlreichen Servicequalitat
UNESCO- beeintrachtigen kann.

Welterbestatten wie
Butrint und Gjirokastra
unterstreichen die
historische und
kulturelle Vielfalt.
Starkes Wachstum:

Qualitatsstandards:
Der
Qualitatsstandard in
einigen Bereichen (z.
B. Gastfreundschaft,
Abfallmanagement

Der Tourismus und Service) ist noch
verzeichnet seit nicht durchgehend
Jahren ein auf europaischem

dynamisches
Wachstum mit
steigenden
Besucherzahlen, was
das zunehmende
internationale
Interesse am Land

Niveau, was von
internationalen
Gasten oft kritisch
gesehen wird.
Unzureichende
Infrastruktur in
landlichen Gebieten:

belegt. Obwohl es
e  Geografische Nahe: Fortschritte gibt, ist
Die direkte die Infrastruktur

Nachbarschaft zu EU-
Landern und die kurze
Flugzeit machen
Albanien zu einem
leicht erreichbaren
Ziel.

Ausbau der

aulerhalb der
Hauptrouten und
Touristenzentren
noch unzureichend,
was die
Erreichbarkeit und
Entwicklung neuer
Regionen erschwert.

Abwanderung von



Infrastruktur:
Laufende und
geplante Grof3projekte
wie der Ausbau des
Flughafens Vlora und
die Verbesserung der
Straeninfrastruktur
werden die Anbindung
des Landes weiter
verbessern.

EU-
Integrationsprozess:
Die Annaherung an
EU-Standards und die
Er6ffnung von
Beitrittsverhandlungen
kénnen zusatzliche
finanzielle
Unterstiitzung und
technische Hilfe fur
Infrastruktur- und
Sektorentwicklungen
bringen.
Diversifizierung des
Tourismus: Es besteht
grofRes Potenzial fiir
die Entwicklung neuer
Nischen wie Oko-
Tourismus,
Kulturtourismus,
Abenteuer- und
Wintertourismus, um
die Saisonalitat zu
Uberwinden und neue
Markte zu
erschlielen.
Internationale
Finanzierung:
Internationale
Geberbanken wie die
Europaische Bank fir
Wiederaufbau und
Entwicklung (EBWE)
und die Europaische
Investitionsbank (EIB)
investieren weiterhin
in Milliardenhdéhe in
die albanische
Infrastruktur.2®
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Fachkraften: Die
anhaltende
Abwanderung junger,
gut ausgebildeter
Arbeitskrafte kénnte
den
Fachkraftemangel
weiter verscharfen
und das
Bildungssystem im
Tourismussektor
schwachen.
Regulatorische
Unsicherheiten:
Unvorhersehbare
Anderungen in den
politischen und
regulatorischen
Rahmenbedingungen
kénnten die
Investitionssicherheit
gefahrden.
Wirtschattliche
Schwankungen:
Globale und
regionale
wirtschaftliche
Instabilitat konnte die
Finanzierung und
Durchfiihrung von
Projekten
erschweren oder das
Reiseverhalten von
potenziellen
Touristen negativ
beeinflussen.
Wettbewerb: Die
zunehmende
Beliebtheit Albaniens
koénnte zu einem
starken
Preiswettbewerb und
einer
Uberbeanspruchung
von Ressourcen in
den
Hauptsaisongebieten
fuhren.

26

Quelle: Eigene Erstellung

Die Analyse zeigt, dass Albanien ein grofies Potenzial fiir nachhaltiges Wachstum im Tourismussektor besitzt. Dieses
Potenzial kann durch gezielte Investitionen in Infrastruktur, Aus- und Weiterbildung sowie in Qualitditsmanagement
weiter ausgeschopft werden, um internationale Standards zu erfiillen und die Wettbewerbsfahigkeit langfristig zu
sichern. Gleichzeitig ist das steigende berufliche Interesse am Tourismussektor entscheidend, um die Marktentwicklung
aktiv zu unterstiitzen und Fachkrifte fiir die wachsenden Anforderungen der Branche zu gewinnen.

% Deutsche Gesellschaft fur internationale Zusammenarbeit GIZ GmbH (2024): Albanien: Neue Mérkte — Neue Chancen. Ein
Wegweiser fiir deutsche Unternehmen (2024), (29.05.2025), online: https://www.giz.de/de/downloads/qgiz2024-en-giz-nmnc-

albanien.pdf
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5 Kontaktadressen

Tabelle 5: Wichtige Kontaktadressen fiir deutsche Unternehmen in Albanien

Institution

Germany Trade & Invest

Ministerium fir Wirtschaft, Kultur
und Innovation

Finanzministerium

Ministerium fiir Bildung und Sport

Nationale Agentur fiir Bildung,
Berufsbildung und Qualifikationen

Nationale Agentur fir
Qualitatsentwicklung

Deutsche Botschaft Tirana

DIHA — Deutsche Industrie- und
Handelsvereinigung in Albanien

GIZ — Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit
GmbH

AIDA — albanische
Investitionsentwicklungsagentur

Kurzbeschreibung

Germany Trade & Invest (GTAI) ist die AuRenwirtschaftsagentur der Bundesrepublik
Deutschland. Mit 60 Standorten weltweit und dem Partnernetzwerk unterstutzt
Germany Trade & Invest deutsche Unternehmen bei ihrem Weg ins Ausland, wirbt fur
den Standort Deutschland und begleitet auslandische Unternehmen bei der
Ansiedlung in Deutschland.

Das Ministerium fiir Wirtschaft, Kultur und Innovation ist zustandig fir die
wirtschaftliche Entwicklung Albaniens, einschlieRlich der Gestaltung und Umsetzung
von Wirtschaftspolitiken und -strategien zur Férderung von Wachstum und Stabilitat.

Der Auftrag des Finanzministeriums besteht darin, wirtschaftliche Stabilitét durch die
wirksame, effiziente und transparente Verwaltung der offentlichen Finanzen zu
erreichen. Das Finanzministerium (bt seine im Einklang mit den jeweiligen
gesetzlichen Vorgaben.

Die Nationale Agentur fir Bildung, Berufsausbildung und Qualifikationen ist die
offentliche Einrichtung, die fur die Schaffung eines einheitlichen Systems von
Berufsqualifikationen verantwortlich ist, das auf nationaler Ebene anerkannt wird und
auf dem albanischen Qualifikationsrahmen basiert, sowie fur die Qualifikation und
Weiterbildung von Lehrern. und Ausbilder der beruflichen Bildung.

Die Agentur zur Qualitatssicherung der voruniversitaren Bildung (ASCAP) ist eine
neue Institution, die im Marz 2010 auf Grundlage des Instituts fiir Lehrplane und
Ausbildung als &ffentliche Einrichtung dem Ministerium fiir Bildung und Sport
unterstellt wurde. Die Mission der ASCAP besteht darin, die Leistungsfahigkeit des
voruniversitaren Bildungssystems und die Qualitat der 6ffentlichen und privaten
voruniversitaren Bildung gemaR dem auf der Entwicklung von Kompetenzen
basierenden Curriculum zu gewahrleisten.

Die Deutsche Botschaft Tirana vertritt die Interessen Deutschlands in Albanien und
fordert die bilateralen Beziehungen zwischen beiden Landern. Sie bietet
Dienstleistungen wie Visumserteilung, Unterstiitzung fiir deutsche Staatsbiirger und
kulturelle Zusammenarbeit. Zudem unterstitzt sie Albanien bei der Annaherung an die
EU, férdert Demokratie, Rechtsstaatlichkeit und wirtschaftliche Entwicklung und
arbeitet eng mit deutschen Organisationen wie der GIZ und der KfW zusammen. Die
Botschaft ist ein zentraler Ansprechpartner fiir Politik, Wirtschaft und Kultur.

DIHA fordert die wirtschaftlichen Beziehungen zwischen Deutschland und Albanien.
Sie unterstitzt deutsche Unternehmen bei Markteintritt und Geschaftsentwicklung in
Albanien und bietet Dienstleistungen wie Marktanalysen, Geschaftspartnersuche und
Beratung an.

In Albanien arbeitet die GIZ in verschiedenen Bereichen, um die wirtschaftliche,
soziale und 6kologische Entwicklung des Landes zu férdern. Die GIZ arbeitet oft in
Zusammenarbeit mit der albanischen Regierung, Nichtregierungsorganisationen
(NGOs) und internationalen Partnern. lhre Projekte sind darauf ausgerichtet, die
Lebensbedingungen der Menschen in Albanien zu verbessern und das Land auf
seinem Weg zu einer nachhaltigeren Zukunft zu unterstiitzen.

Die albanische Investitionsentwicklungsagentur (AIDA) ist Teil des Ministeriums fir
Wirtschaft, Kultur und Innovation. Ihr Fokus liegt auf der Steigerung der
Wettbewerbsfahigkeit des Privatsektors, der Starkung des Exportpotenzials, der
Foérderung und Unterstitzung auslandischer Direktinvestitionen sowie der Férderung
des touristischen Potenzials Albaniens. AIDA dient als Vermittler zwischen
auslandischen Investoren und der albanischen Regierung, bietet Zugang zu aktuellen
Informationen, erleichtert die Kommunikation mit Regierungsstellen und fungiert als
,One-Stop-Shop*, der Investoren wahrend des gesamten Investitionsprozesses
unterstitzt


http://www.gtai.de/
https://meki.gov.al/
https://meki.gov.al/
https://financa.gov.al/
https://arsimi.gov.al/
https://www.akafp.gov.al/
https://www.akafp.gov.al/
https://www.ascap.edu.al/
https://www.ascap.edu.al/
https://tirana.diplo.de/al-de
http://www.diha.al/
http://www.diha.al/
https://www.giz.de/en/worldwide/294.html
https://www.giz.de/en/worldwide/294.html
https://www.giz.de/en/worldwide/294.html
https://aida.gov.al/
https://aida.gov.al/
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Albanische Wettbewerbsbehdrde Die albanische Wettbewerbsbehdrde (CAA) ist eine &ffentlich-rechtliche Kérperschaft,

(CAA) die unabhangig ihre Aufgaben wahrnimmt. Sie begann ihre Tatigkeit am 1. Marz 2004
auf der Grundlage des Gesetzes Nr. 9121 ,Wettbewerbsschutz“ vom 28. Juli 2003. Die
Wettbewerbsbehorde ist gesetzlich verpflichtet, von sich aus Ermittlungsverfahren
einzuleiten. Sie reguliert wirtschaftliche Aktivitaten in Zusammenarbeit mit zentralen
und lokalen offentlichen Stellen, Regulierungsbehérden und anderen Institutionen. Die
Behorde besteht aus der Kommission als Entscheidungsgremium mit fiinf vom
Parlament gewahlten Mitgliedern und dem Sekretariat als Exekutivorgan.

Ministerium fiir den Schutz des Dieses Ministerium ist fir die Foérderung und Unterstiitzung des Unternehmertums in
Unternehmertums Albanien verantwortlich. Es arbeitet daran, unternehmerische Aktivitaten zu erleichtern
und eine unternehmerfreundliche Umgebung zu schaffen.



https://caa.gov.al/
https://caa.gov.al/
https://turizmi.gov.al/
https://turizmi.gov.al/
https://www.sipermarrja.gov.al/
https://www.sipermarrja.gov.al/
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